GUGLIELMINO LEPRE

Repertorio n. 6.841 Raccolta n. 5.559
VERBALE DIFFERITO DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno trenta del mese di settembre dell'anno

duemilaventicinque, alle ore diciotto.
(30/09/2025)

In Pianoro (BO), nel mio studio
Io sottoscritto Dottor Luca GUGLIELMINO, Notaio in Pianoro
(BO), con studio quivi alla Via Andrea Costa civico numero
55/2, iscritto al Collegio Notarile del Distretto di Bologna,
su richiesta della Societa di cui meglio infra, redigo il
presente Verbale col quale, essendo stato presente nella
qualita di Segretario, do atto che il giorno di 30 (trenta)
settembre 2025 (duemilaventicinque) alle ore 15.00, in Zola
Predosa (BO), Via Roma n. 50, presso la sede della societa,
si e svolta 1'Assemblea Straordinaria della Societa
denominata:
"GVS S.P.A.", con sede legale in Zola Predosa (BO),
attualmente alla Via Roma civico numero 50, Codice Fiscale e
numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Bologna
03636630372, Partita IVA 00644831208, numero REA BO-305386,
domicilio digitale/PEC: gvsspa.gvs@legalmail.it, capitale
sociale di Euro 1.891.776,93
(unmilioneottocentonovantunomilasettecentosettantasei virgola
novantatré), interamente sottoscritto e versato.
Pertanto, nella qualita di Notaio Segretario dell'Assemblea,
avendo io stesso assunto debito verbale a mano,

DO' ATTO DI QUANTO SEGUE,
facendo presente che, ai fini di una migliore stesura del
verbale stesso, verra usato i1l tempo presente:
"Assume la presidenza dell’Assemblea in collegamento
audiovideo, ai sensi degli articoli 13.1 e 14.1 dello statuto
sociale, il Presidente del Consiglio di Amministrazione
signor Alessandro NASI.
Il Presidente ricorda, come indicato nell’avviso di
convocazione, che ai sensi dell’art. 135-undecies.1 del
decreto legislativo 58/1998 ed in conformita a quanto
consentito dall’articolo 12.6 dello statuto sociale,
1’intervento in assemblea di coloro ai quali spetta 1l
diritto di voto avviene esclusivamente per 11 tramite del
rappresentante designato ai sensi dell’art. 135-undecies del
decreto legislativo 58/1998, come successivamente modificato
ed integrato (“TUF”).
Gli amministratori, 1 sindaci, 1l rappresentante designato,
il segretario della riunione e 1 rappresentanti della societa
di revisione, nonché gli altri soggetti legittimati ai sensi
di legge diversi da coloro ai quali spetta il diritto di voto,
possono intervenire in assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione che ne garantiscano 1’identificazione.

Chiama, ai sensi dell’articolo 14.3 dello statuto sociale, il
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notaio dott. Luca GUGLIELMINO di Pianoro a fungere da
segretario dei lavori assembleari e a redigere 1l verbale dei
lavori.
Da atto che intervengono mediante collegamento audiovideo:
del Consiglio di Amministrazione:
oltre a se medesimo ALESSANDRO NASI, Presidente del

Consiglio di Amministrazione,

MASSIMO SCAGLIARINI, Amministratore delegato

GRAZIA VALENTINI, Consigliera

MARCO SCAGLIARINI, Consigliere

SIMONA SCARPALEGGIA, Consigliera

MARCO PACINI, Consigliere

PIETRO CORDOVA, Consigliere

ANNA TANGANELLI, Consigliera
assente . MICHELA SCHIZZI, Consigliera, debitamente informata
della odierna Assemblea;
del Collegio Sindacale intervengono mediante collegamento
audiovideo:

MARIA FEDERICA IZZ0O, Presidente del Collegio Sindacale

GIUSEPPE FARCHIONE, Sindaco

FRANCESCA SANDROLINI, Sindaca
I1 Presidente ne ha accertato 1l’identita e la legittimazione
a partecipare all’assemblea.
Per la societa di revisione Pricewaterhousecoopers s.p.a.
interviene, mediante collegamento audiovideo:

GIULIA VITALI
Per il Rappresentante Designato, Monti Titoli S.p.a.,
interviene la signora FRANCESCA NEODO, mediante collegamento
audiovideo.
I1 Presidente ne ha accertato 1’identita e la legittimazione
a partecipare all’assemblea.
I1 Presidente da atto che 1’assemblea si svolge nel rispetto
della vigente normativa in materia e dello statuto sociale.
Da atto <che 1’assemblea straordinaria dei soci e stata
regolarmente convocata 1in questa sede per oggi 30 settembre
2025 alle ore 15.00, in unica convocazione, a norma di legge
e di statuto, mediante avviso di convocazione pubblicato in
data 29 agosto 2025 sul sito internet della societa nonchée
sul meccanismo di stoccaggio www.emarketstorage.it e, per
estratto, nella medesima data, sul quotidiano “Milano
Finanza” e di cul e stata data notizia mediante comunicati
stampa.
Passa quindi alla lettura dell’ordine del giorno e le
proposte di voto che verranno sottoposte all’assemblea.

ORDINE DEL GIORNO

1. FUSIONE PER INCORPORAZIONE AI SENSI DELL’ART. 2501-BIS
C.C. DI HAEMOTRONIC S.P.A. IN GVS S.P.A.. DELIBERAZIONI
INERENTI E CONSEGUENTI.
I1 Presidente comunica che non sono sState presentate da parte
degli azionisti richieste di 1integrazione dell’ordine del
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giorno dell’assemblea né proposte di deliberazione
sull'argomento gia all’ordine del giorno, ai sensi e nei
termini di cui all’articolo 126-bis del decreto legislativo
numero 58 del 1998.

Comunica, inoltre, che 1la Societa non e a conoscenza
dell'esistenza di patti parasociali stipulati tra 1 soci.
Precisa che, ai sensi dell’art. 135-undecies.l del decreto
legislativo 58/1998 ed 1in conformita a quanto consentito
dall’articolo 12.6 dello statuto sociale, 1la societa’ ha
designato Monte Titoli s.p.a. quale soggetto al quale 1 soci
possano conferire delega con 1istruzioni di voto su tutte o
alcune proposte all’ordine del giorno, ai sensi degli
articoli 135-undecies e 135-novies del testo unico della
finanza.

Monte Titoli S.p.a. nella persona di FRANCESCA NEODO 1in
qualita di Rappresentante designato, ha reso noto di non
avere alcun 1interesse proprio rispetto alle proposte di
deliberazione sottoposte al voto,; tuttavia, al fine di
evitare eventuali successive contestazioni  connesse alla
supposta presenza di circostanze idonee a determinare
1’esistenza di un conflitto di interessi di cui all’articolo
135-decies, comma 2, lett. f), del d.lgs. n. 58/1998, Monte
Titoli S.p.a. 1in persona di FRANCESCA NEODO, ha dichiarato
espressamente che, ove dovessero verificarsi circostanze
ignote ovvero 1in caso di modifica od integrazione delle
proposte presentate all’assemblea, non 1intende esprimere un
voto difforme da quello indicato nelle istruzioni.

I1 Presidente 1invita 1l Rappresentante designato a rendere
ogni dichiarazione richiesta dalla legge.

I1 Rappresentante Designato dichiara:

- nel termine di legge, sono pervenute n. 1 delega ai sensi
dell’art. 135-undecies del Tuf per complessive n. 119.177.693
azioni da parte degli aventi diritto, corrispondenti a n.
224.177.693 voti;

- sono altresi pervenute n. 229 subdeleghe ai sensi dell’art.
135-novies del Tuf per complessive n. 46.343.331 azioni da
parte degli aventi diritto, corrispondenti a n. 51.808.331
voti;

- prima di ogni votazione, comunichera le azioni per le quali
non sono state espresse 1indicazioni di voto dal delegante,
ove sussistenti.

Il Presidente dichiara, ai sensi del comma 3 del citato
articolo 135-undecies, TUF, che 1le azioni per le quali é
stata conferita delega, anche parziale, al Rappresentante
designato, sono computate ai fini della regolare costituzione
dell’Assemblea, mentre le azioni 1in relazione alle quali non
siano state conferite istruzioni di voto sulle proposte
all’ordine del giorno non saranno computate ai fini del
calcolo della maggioranza e della quota di capitale richiesta
per 1l’approvazione delle relative delibere.
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I1 Presidente dichiara che, essendo 1Intervenuti per delega
numero 198 aventi diritto rappresentanti n. 165.521.024
azioni ordinarie pari all'87,495% delle n. 189.177.693 azioni
ordinarie costituenti 11 capitale sociale, complessivamente
corrispondenti a n. 275.986.024 voti, pari al 92,105% dei
299.642.693 diritti di voto totali,

1'Assemblea e regolarmente convocata, e validamente
costituita 1in wunica convocazione a termini di legge e di
statuto e puo deliberare sugli argomenti all’ordine del
giorno.

Dichiara, 1inoltre, che nel corso dell’Assemblea, prima di
ciascuna votazione, saranno comunicati 1 dati aggiornati
sulle presenze.

Informa, inoltre, che le comunicazioni degli intermediari ai
fini dell’intervento alla presente Assemblea dei soggetti
legittimati, sono state effettuate all’emittente con Ie
modalita e nei termini di cui alle vigenti disposizioni di
legge.

Comunica che non risulta sia stata promossa, 1in relazione
alla odierna Assemblea, alcuna sollecitazione di deleghe di
voto ai sensi dell’articolo 136 e ss del TUF.

Informa che ai sensi dell’art. 127-ter del TUF, un avente
diritto ha fatto pervenire una domanda prima dell’assemblea,
alla quale e stata fornita risposta sul sito internet della
societa in data 26 settembre 2025.

Comunica che, ai sensi degli articoli 12 e 13 dello Statuto
sociale, e delle vigenti disposizioni 1in materia, & sStata
accertata la legittimazione dei presenti per 1’intervento e
il diritto di voto in Assemblea.

Informa, ai sensi del regolamento UE 2016/679 sulla
protezione dei dati personali, che 1 dati dei partecipanti
all’Assemblea sono raccolti e trattati dalla societa
esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimenti
assembleari e societari obbligatori.

Informa, altresi, che la registrazione audio dell’Assemblea e
effettuata al solo fine di agevolare la verbalizzazione della
riunione. La predetta registrazione non sara oggetto di
comunicazione o diffusione e tutti 1 dati, ad eccezione dei
supporti audio che saranno distrutti, saranno conservati,
unitamente ai documenti prodotti durante 1l’assemblea, presso
la sede di GVS S.p.A..

I1 Presidente dichiara, inoltre, che:

** 11 capitale sociale sottoscritto e versato alla data

odierna e di Euro 1.891.776,93
(unmilioneottocentonovantunomilasettecentosettantasel virgola
novantatré) suddiviso in n. 189.177.693

(centottantanovemilionicentosettantasettemilaseicentonovantatr
é) azioni ordinarie prive di valore nominale;
** Je azioni della societa sono ammesse alle negoziazioni

presso EuroNext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana
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s.p.a.;s
** ciascuna azione ordinaria da diritto ad un voto in
assemblea, salvo per le n. 110.465.000
(centodiecimilioniquattrocentosessantacinquemila) azioni
ordinarie, per le quali & stata conseguita la maggioranza del
diritto di voto ai sensi dell’art. 6, dello statuto sociale;,
pertanto, 1l numero totale dei diritti di voto esercitabili
in assemblea e pari a 299.642.693
(duecentonovantanovemilioniseicentoquarantaduemilaseicentonova
ntatré) ;

** glla data della presente assemblea, la societa detiene n.
1,803,847 azioni proprie, pari allo 0,95% (zero virgola
novantacinque per cento) del capitale sociale;

** ad oggi, 1 soggetti che partecipano direttamente o
indirettamente, 1in misura pari o superiore al 5% (cinque per
cento) del capitale sociale sottoscritto di GVS S.p.A.,
rappresentato da azioni con diritto di voto, secondo Ie
risultanze del 1ibro soci, 1integrate dalle comunicazioni
ricevute ai sensi dell’articolo 120 del testo unico della
finanza e da altre informazioni a disposizione, sono 1
seguenti:

Dichiarante - azionista diretto - numero azioni - numero voti
- quota % su diritti di voto totali

Scagliarini  Massimo - Gvs Group srl - 119.177.693 -
224.177.693 - 74,82%.

Ricorda che non puo essere esercitato 11 diritto di voto
inerente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti
gli obblighi di comunicazione:

- di cui all’articolo 120 del testo unico della finanza
concernente le partecipazioni superiori al 5% (cinque per
cento) ;

- di cui all’articolo 122, comma primo del testo unico della
finanza, concernente 1 patti parasociali.

Comunica che la Societa non e a conoscenza dell’esistenza di
patti parasociali stipulati tra 1 soci.

Ricorda, 1infine, che il Rappresentante designato esercitera
il voto sulla base delle istruzioni impartite dai deleganti.

I1 Presidente da atto, 1inoltre che, riguardo agli argomenti
all’Ordine del giorno, sono stati regolarmente espletati gli
adempimenti  previsti dalle vigenti norme di legge e
regolamentari.

In particolare, sono stati depositati presso la sede sociale,
nonché resi disponibili sul sito internet www.gvs.com €
presso 11 meccanismo di stoccaggio www.emarketstorage.it 1
seqguenti documenti:

in data 29 agosto 2025:

** Ja Relazione 1illustrativa sul punto all’Ordine del giorno

dell’Assemblea straordinaria, redatta ai sensi dell’articolo
125-ter del TUF;
** 11 Progetto di fusione ai sensi dell’art. 2501-ter c.c.,
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unitamente allo Statuto di GVS S.p.A. e alla Relazione del
soggetto 1incaricato della revisione legale dei conti di cuil
all’art. 2501-bis, co. 5, c.c.;

*% 1 bilanci degli ultimi tre esercizi delle Societa
partecipanti alla fusione, con le Relazioni dei soggetti cuil
compete 1’Amministrazione e la Revisione legale;

** la Situazione patrimoniale al 30 giugno 2025 di GVS S.p.A.
e la Situazione patrimoniale al 30 giugno 2025 di Haemotronic
S.p.A., entrambe redatte ai sensi dell’art. 2501-quater c.c.;
*¥*% Jla Relazione 1illustrativa degli amministratori delle
societa partecipanti alla fusione redatta ai sensi degli
articoli 2501-bis, co. 3, e 2501-quinquies c.c.;

** Ja Relazione dell’esperto redatta ai sensi degli articoli
2501-bis, co. 4, e 2501-sexies c.cC..

Da, altresi, atto che & stato depositato, nei termini di
legge, presso 1l Registro delle Imprese di Bologna, ai sensi
dell’art. 2501-ter, co. 3, c.c.:

in data 7 agosto 2025

** il Progetto di fusione, unitamente allo statuto di GVS

S.p.A. e alla Relazione del soggetto 1incaricato della
revisione legale dei conti di cui all’art. 2501-bis, co. 5,
c.c..

Comunica, altresi, che 1’iscrizione dell’anzidetto Progetto
di fusione e dei relativi allegati e avvenuta 1in data 8
agosto 2025, data da cui decorre il termine di 30 (trenta)
giorni di cui all’art. 2501-ter, cpv, c.cC..

Informa, infine, che saranno allegati al Verbale
dell’Assemblea, come parte 1integrante e sostanziale dello
stesso e saranno a disposizione degli aventi diritto al voto:
x*x 1’Elenco nominativo dei  partecipanti all’Assemblea,
redatto dal Rappresentante designato, completo di tutti 1
dati richiesti dalla CONSOB, con 1’indicazione del numero

delle azioni per le quali €& stata effettuata la comunicazione

da parte dell’intermediario all’emittente, ai sensi
dell’articolo 83-sexies del TUF;
i 1'Elenco nominativo dei soggetti che, tramite il

rappresentante designato, hanno espresso voto favorevole,
contrario, o si sono astenuti e 11 relativo numero di azioni
rappresentate.

I1 Presidente chiede, a questo punto, al Rappresentante
designato di dichiarare eventuali carenze di legittimazione
al voto ai sensi di legge di Statuto.

I1 Rappresentante designato dichiara, per quanto a
conoscenza, 1'insussistenza di situazioni di carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto 1in
relazione a tutte le deliberazioni poste all'Ordine del
Giorno, e dichiara altresi di non aver ricevuto proposte,
interventi e/o domande per conto degli aventi diritto
rappresentati, e cio a valere per tutti 1 punti oggetto di

votazione.
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Terminate le operazioni preliminari,

il Presidente passa ora alla trattazione del primo ed unico
punto all’Ordine del giorno.

1. FUSIONE PER INCORPORAZIONE AI SENSI DELL’ART. 2501-BIS
C.C. DI HAEMOTRONIC S.P.A. IN GVS S.P.A.. DELIBERAZIONI
INERENTI E CONSEGUENTI.

I1 Presidente ricorda che, come riferito 1n apertura di
Assemblea, tutti i documenti relativi al punto all’Ordine del
giorno sono stati depositati, nei termini di legge, presso la
sede legale, pubblicati sul sito 1internet della societa
nonche resi disponibili sul meccanismo di stoccaggio
“Emarketstorage”.

I1 Presidente chiede, se nessuno sSi oppone, di omettere la
lettura di tutti i documenti relativi agli argomenti
all’ordine del giorno, limitando la lettura alle sole
proposte di deliberazione.

I1 Presidente ricorda:

-- preliminarmente, che 1’argomento all'Ordine del giorno €
trattato nella Relazione 1illustrativa, redatta ai sensi
dell’art. 72 del Regolamento emittenti CONSOB, secondo 1o
Schema n. 2 di cui all’Allegato 3a del medesimo Regolamento,
approvata dal Consiglio di amministrazione della societad 1in
data 7 agosto 2025, gia messa a disposizione del pubblico con
le modalita e secondo 1 termini previsti dalla normativa
vigente;

-- che 1'Assemblea straordinaria della Societa e stata
convocata 1in data odierna per l’esame e 1’approvazione della
proposta di Fusione per 1ncorporazione, ai sensi dell’art.
2501-bis c.c., di Haemotronic S.p.A. in GVS S.p.A.;

-—- che la Fusione rappresenta 1’epilogo di un progetto
aggregativo 1iniziato nell'anno 2022 con 1’acquisizione del
91,10% (novantuno virgola dieci per cento) delle azioni di
Haemotronic S.p.A. da parte di GVS S.p.A. e persegue 1
seguenti principali obiettivi:

** Jla razionalizzazione e la semplificazione della struttura
societaria del gruppo;

** 1] miglioramento 1in termini di flessibilita gestionale e
di unificazione dei processi decisionali;

*% i1 contenimento dei costi fissi complessivi;

** g livello finanziario, 1'ottimizzazione della struttura
finanziaria e la riduzione dei costi relativi alla gestione
finanziaria di due entita, nonché di altri costi di struttura.
I1 Presidente ricorda e precisa, altresi:

-—- che alla Fusione si applicano 1le disposizioni di cui
all’art. 2501-bis c.c. 1in tema di fusione a seguito di
acquisizione con indebitamento;,

-- non si procedera ad aumenti del capitale sociale di GVS
S.p.A. o all’emissione di nuove azioni GVS S.p.A. e non Vi

verranno assegnate ulteriori azioni; pertanto, la
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partecipazione dei soci nel capitale societa rimarra
invariata;

-- tutte le azioni di Haemotronic S.p.A., 1nvece, saranno
annullate;

-- la prospettata fusione verra posta in essere in conformita
al Progetto di fusione, predisposto 1in forma unitaria ed
approvato dai Consigli di amministrazione di GVS S.p.A. e di
Haemotronic S.p.A. in data 7 agosto 2025;

-— nella medesima data (7 agosto 2025) gli Organi
amministrativi delle societa partecipanti alla Fusione hanno,
altresi, approvato la Relazione degli amministratori,
contenente 11 piano economico-finanziario relativo al periodo
dal 30 giugno 2025 al 31 dicembre 2034, predisposto al solo
fine di verificare la sostenibilita economico-finanziaria di
GVS S.p.A. post fusione;

-- nella medesima data (7 agosto 2025) e stata, altresi,
sottoscritta la Relazione dell’Esperto nominato dal Tribunale
di Bologna, "PRICEWATERHOUSECOOPERS S.P.A.'", depositata nei
termini e con le modalita gia illustrate;

-- a seguito del perfezionamento della prospettata fusione,
GVS S.p.A. non modifichera 1l proprio Statuto e 1’azionariato
rilevante della medesima GVS S.p.A. rimarra invariato;

-- 1in via cautelativa, 1’operazione di cui alla Fusione €
stata oggetto di notifica ai sensi del Decreto-Legge 15 marzo
2012, n. 21, come successivamente modificato e 1integrato, e
dei relativi decreti attuativi,; in data 22 settembre 2025 gli
uffici amministrativi preposti presso la presidenza del
consiglio dei ministri hanno comunicato il non esercizio dei
poteri speciali, con applicazione della procedura
semplificata ex art. 11 d.p.c.m. 133/2022, per assenza di
minaccia di un grave pregiudizio per gli interessi tutelati
dal d.1. 21/2012;

-- fermo quanto osservato nella Relazione illustrativa circa
le condizioni della Fusione e la decorrenza degli effetti
civilistici e fiscali della stessa, si prevede che Fusione
venga perfezionata entro 11 31 (trentuno) dicembre 2025
(duemilaventicinque) ;

-—- 1l’eventuale approvazione della deliberazione di Fusione da
parte dell’Assemblea straordinaria di GVS S.p.A. non dara
luogo ad alcuna ipotesi di recesso in favore degli azionisti
che non abbiano concorso all’adozione della medesima
deliberazione.

I1 Presidente sottopone, quindi, all’Assemblea la seguente
proposta di deliberazione sul primo e unico punto all’Ordine
del giorno:

“L’Assemblea degli azionisti di GVS S.p.A:

* udita la relazione del Presidente;

* wvisto 1l Progetto di fusione per incorporazione di
Haemotronic S.p.A. 1in GVS S.p.A., approvato dai Consigli di
amministrazione delle predette societa in data 7 agosto 2025,
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depositato nel Registro delle Imprese di Bologna ai sensi
dell’articolo 2501-ter, commi 3 e 4, c.c., nonché depositato
presso la sede di GVS S.p.A. e pubblicato su relativo sito
internet ai sensi dell’articolo 2501-septies, comma 1, c.c.
nei termini di legge, che include la Relazione del soggetto
incaricato della Revisione legale dei conti di cui all’art.
2501-bis, co. 5, c.c.;
* esaminata la Relazione degli Amministratori al Progetto di
Fusione, predisposta ai sensi dell’articolo 2501-quinquies
c.c. e dell’articolo 70, co. 2, del Regolamento emittenti, in
conformita allo Schema 1 dell’Allegato 3a dello stesso;
* esaminata la Relazione dell’Esperto, redatta ai sensi degli
articoli 2501 -bis, co. 4, e 250l1-sexies c.c.;
* preso atto delle Situazioni patrimoniali al 30 giugno 2025
di GVS S.p.A. e di Haemotronic S.p.A., approvate dai relativi
Consigli di Amministrazione in data 7 agosto 2025;
* dato atto che, nei termini di legge, e stata effettuata
l’iscrizione del Progetto di fusione nel Registro delle
Imprese di Bologna di cui all’articolo 2501-ter, commi 3 e 4,
c.c., ed e stata, altresi, pubblicata la documentazione di
cui all’articolo 2501- quinquies c.c.;
* preso atto della proposta di deliberazione formulata dal
Consiglio di Amministrazione;

DELIBERA
a) di approvare, senza modifica alcuna, il Progetto di
fusione mediante incorporazione della societa Haemotronic
S.p.A. (“Haemotronic” o "“Societa incorporanda”) nella societa
GVS S.p.A. (“GVS" o “Societa incorporante”), come 1iscritto
nel competente Registro delle Imprese e, conseguentemente, di
procedere alla Fusione per 1incorporazione di Haemotronic 1in
GVS nei termini e alle condizioni 1ivi previste;,
b) di prendere atto che si trattera di Fusione a culi si
applicheranno 1le disposizioni di cui all’articolo 2501-bis
del c.c. 1in tema di fusione a seguito di acquisizione con
indebitamento, tenuto conto che:
(i) la Societa incorporante e ricorsa all’indebitamento per
acquisire il 91,10% (novantuno virgola dieci per cento) del
capitale sociale della Societa incorporanda; e
(ii) il patrimonio della Societa incorporanda, a seguito e
per effetto della Fusione, costituira garanzia generica e
fonte di rimborso del predetto indebitamento,; e
(iii) il patrimonio della Societa incorporanda non costituira
garanzia esclusiva di rimborso di tali obbligazioni, atteso
che tale rimborso verra, altresi, garantito dal patrimonio e
dai flussi di cassa generati dalla stessa societa
incorporante, come risultante a seguito del perfezionamento
della fusione;
c) di prendere atto che, ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2501-quater c¢.c., la Fusione verra eseguita
sulla base della situazione patrimoniale della Societa
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incorporante, predisposta ad hoc al 30 giugno 2025, nonché
della situazione patrimoniale della Societa 1incorporanda,
anch’essa predisposta ad hoc al 30 giugno 2025;

d) di stabilire che, come sopra precisato dal Presidente:

(i) la Fusione avverra mediante annullamento di tutte le
azioni della Societa incorporanda, senza alcun rapporto di
cambio e/o conguaglio di denaro, alla luce delle predette
partecipazioni sociali delle societa coinvolte; agli
azionisti della Societa 1incorporante non verranno assegnate
ulteriori azioni di GVS e, pertanto, gli stessi manterranno
invariata la propria partecipazione nel capitale della
Societda incorporante;

(ii) non sara previsto alcun aumento del capitale sociale
della Societa incorporante;

(iii) 1la Societa 1incorporante non modifichera la propria
denominazione;

(iv) 1o Statuto della Societa incorporante  non verra
modificato;,

(v) non spettera ai soci alcun diritto particolare, né
patrimoniale, né amministrativo;

(vi) non saranno previsti vantaggl particolari a favore degli
amministratori;

e) di prendere atto che:

(1) per effetto della Fusione, la Societa 1incorporante
subentrera di diritto in tutto il patrimonio attivo e passivo
della Societa incorporanda, assumendo rispettivamente a
proprio favore e carico tutte le attivita e passivita della
societad incorporanda medesima;

(ii) ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2504 c.c.,
nonché ai fini di cui all’articolo 2501- ter, primo comma,
punti n. 5 e n. 6, c.c.., richiamato dall’articolo 2504-bis,
terzo comma, c.c., ed, altresi, ai fini delle imposte dirette
a norma dell’art. 172 d.p.r. 917/86, 1la Fusione produrra
tutti 1 suoli effetti giuridici dal giorno 1in cul sara stata
eseqguita l’ultima delle iscrizioni dell’atto di fusione nel
Registro delle Imprese, mentre, agli effetti contabili e
fiscali, poiché la Fusione ai fini IFRS ricadra nell’ambito
delle Business Combinations Under Common Control e
considerata la coincidenza degli esercizi sociali delle
societa partecipanti alla fusione con 1’anno solare, le
operazioni della Societa 1incorporanda saranno Imputate al
bilancio della Societa incorporante a partire dall’inizio
dell’esercizio 1in corso al momento della data di efficacia
civilistica della Fusione;

(iii) la Fusione potra essere attuata solo dopo 60 (sessanta)
giorni dall’ultima delle 1iscrizioni previste dall’articolo
2502-bis c.c.;

£f) di conferire al Presidente del Consiglio di
Amministrazione e all’Amministratore Delegato, anche

disgiuntamente tra loro, ogni pit ampio potere necessario o
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anche solo opportuno per dare esecuzione alle delibere sopra
assunte e per intraprendere ogni azione e compiere ogni
attivita e/o adempimento che siano alle stesse inerenti, per
curare tutte le pratiche e compiere tutti gli atti occorrenti
e, cosi, anche per addivenire alla stipulazione dell’Atto
Pubblico di Fusione previsto dall’articolo 2504 «c.c. 1in
conformita al Progetto di fusione approvato, 1ivi prevedendo
tutte le clausole, condizioni, termini e modalita concernenti
1’esecuzione della fusione, anche in relazione ai beni
facenti parte del patrimonio della societa,; per procedere,
anche attraverso successivi atti Iintegrativi e di rettifica,
ad identificare e descrivere tutti 1 beni, diritti e rapporti
di qualsiasi natura facenti parte del patrimonio delle
societa coinvolte nella fusione e da volturare o intestare a
nome della Societa incorporante; per procedere ad
annotamenti, modifiche e rettifiche di intestazioni in
pubblici registri e in ogni altra sede competente, nonché la
presentazione alle competenti autorita regolamentari di ogni
domanda, istanza, comunicazione, notifica o richiesta di
autorizzazione che dovesse essere richiesta ovvero rendersi
necessaria od opportuna ai fini dell’operazione di Fusione;
per fare quant’altro sara necessario, utile e/o anche
soltanto opportuno per dare attuazione completa alla Fusione
per 1incorporazione, 11 tutto con promessa di rato e valido,
senza che da chiunque si possa eccepire difetto di poteri o
di mandato, senza limitazione di tempo, e senza necessita di
successiva ratifica e, pur sempre nei 1limiti sopra indicati,
con facolta espressa di dare subdelega, anche tramite procura
speciale all’uopo rilasciata, di tutti o alcuni 1 poteri qui
conferiti, nonché con esclusione di qualsiasi responsabilita
ai sensi degli articoli 1394 e 1395 c.c.”.

*ok ok
I1 Presidente mette, quindi, in votazione la proposta di cuil
all'unico punto all’Ordine del giorno.
Ai sensi dell’art. 135 wundecies del testo unico finanza,
chiede, altresi al Rappresentante Designato, ai fini del
calcolo delle maggioranze, se 1n relazione all'unico punto
all'Ordine del giorno, sia 1in possesso di 1istruzioni di voto
per tutte le azioni per le quali e stata conferita la delega.
Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa
il possesso di istruzioni per tutte le azioni per le quali ha
ricevuto delega.
I1 rappresentante designato da quindi lettura dei voti:
- favorevoli n. 274.480.234 voti pari al 99,454% dei
partecipanti al voto;
- contrari 0
- astenuti n. 1.505.790 voti pari allo 0,546% dei
partecipanti al voto.
Al termine della votazione 1l Presidente dichiara la proposta

approvata a maggioranza.
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I1 Presidente chiede al Rappresentante Designato ex art. 134
regolamento emittenti se siano stati da lui espressi voti 1in
difformita dalle istruzioni ricevute.
I1 Rappresentante Designato fornisce risposta negativa.

%* %k
Copia del detto Progetto di fusione, regolarmente depositato
al Registro Imprese, si allega al presente atto sotto la
lettera "A'", omessane la lettura per espressa volonta della
parte, essendo gia stato ampiamente condiviso.
Si allegano, altresi, al presente atto, omessane la lettura
per espressa volonta della parte, essendo gia stati
ampiamente condivisi:
** sotto la lettera "B", 1'Elenco nominativo dei partecipanti
all’Assemblea, redatto dal Rappresentante designato, completo
di tutti 1 dati richiesti dalla CONSOB, con 1’indicazione del
numero delle azioni per le quali e stata effettuata la
comunicazione da parte dell’intermediario all’emittente, ai
sensi dell’articolo 83-sexies del TUF;
** sotto la lettera "C", 1'Elenco nominativo dei soggetti
che, tramite 1l rappresentante designato, hanno espresso il
voto favorevole, contrario, o si sono astenuti e il relativo
numero di azioni rappresentate, unitamente ed 1In unica
fascicolazione con 1o Schema della Comunicazione del
Presidente sugli intervenuti in Assemblea e con il Rendiconto
sintetico delle votazioni.
Dopo di che nessuno chiedendo la parola e nient'altro
essendovi da deliberare 1'Assemblea straordinaria viene
chiusa essendo le ore quindici e minuti quaranta.
I1 Presidente consente 1l trattamento dei suoli dati personali
ai sensi del Codice della privacy - D. Lgs. 30/06/2003 n. 196
e dell'Art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 GDPR; gli
stessi potranno essere 1inseriti in banche dati, archivi
informatici e sistemi telematici solo per fini connessi al
presente atto, dipendenti formalita ed effetti fiscali
connessi."
Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico della
Societa che, come rappresentata, ha dichiarato di aver
ricevuto da me Notaio il preventivo di massima relativo al
presente atto (nelle forme e nei termini di cui all’articolo
9, comma 4, Decreto Legge 24 gennaio 2012 n. 1 convertito,
con modificazioni, nella Legge 24 marzo 2012 n. 27 e
successive modifiche e/o integrazioni).
Richiesto io Notaio ho redatto il presente verbale, che viene
sottoscritto a norma di legge solo da me Notaio, essendo le
ore diciotto e minuti quarantacinque.
Consta di 4 (quattro) fogli scritti in parte da persona di
mia fiducia ed in parte da me per pagine 13 (tredici) fin qui.
Firmato: Luca GUGLIELMINO-Notaio (segue sigillo)
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DI
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7 agosto 2025

GVS S.p.A.
Sede legale in Zola Predosa (BO), Via Roma 50, 40069
Capitale sociale Euro 1.891.776,93 Lv.
Iscritta al Registro delle Imprese di Bologna
Codice fiscale 03636630372 Pactita IVA 00644831208

HAEMOTRONIC S.p.A,
Scde legale in Mirandola (MQ), Via Carreri 16, 41037
Capitale sociale Euro 5.040.000 i,
Iscritea al Registro delle Imprese di Modena
Codice fiseale e partita IVA 00227070232
Societ? soggetta a direzione e coordinamento di GVS S.p.A.
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I consigli di amministrazione di GVS S.p.A. (“GVS” o la “Societa Incorporante”) e di Haemotronic S.p.A,
(“Haemotronic” o Ja “Societa Incorporanda” e, congiuntamente con la Societi Incorporante, le “Societa™)
hanno redatto, ai sensi degli artt. 2501-7r e 2501-is cod. civ., il presente progetto di fusione (il “Progetto di
Fusione”) relativo alla fusione per incorporazione di Haemotronic in GVS (la “Fusione™),

1. PREMESSA

() In data 15 giugno 2022, si & perfezionata Pacquisizione, da parte di GVS, del 91,10% delle azioni di
Haemotronic ("*“Acquisizione”), divenendo socia unica della stessa essendo il restante 8,90% delle ., |
azioni detenute dalla stessa Societi Incorporanda. Ay

() In data 10 giugno 2022, GVS, al fine di finanziare il corrispettivo per Acquisizione, ha sottoscritto;
un contratto di finanziamento (“finanziamento”), con un pool di banche, tra cui figurano pf:i.’rx}:i i\
istituti di credito. Ll

(i) In considerazione della struttura e tempistica dell’Acquisizione, dell’ottenimento del ﬁnanziamc'pi:c.a.le'-
della Fusione, la disciplina di cui all’art. 2501-bis cod. civ. trova applicazionc in relazione alla Fusione:,
Infatt, per effetto della Fusione, indebitamento finanziario contratto dall Societi Incorporante per
Pesecuzione del’Acquisizione della Socicti Incorporanda andri a gravare anche su quest’ultima e,
pettanto, il patrimonio della Societi Incosporanda verrd a costituire garanzia generica per il imborso
del suddetto indebitamento. In ragione di cid, il presente Progetto di Fusione conticne un’indicazione
delle risorse finanziaric previste per il soddisfacimento delle obbligazioni che praveranno sulla Socieli
Incorporante dopo la Fusione, ai sensi dell’art, 2501-kis, secondo comma, cod. civ..

(iv) La ragionevolezza dell'indicazione delle risorse finanziatic previste per il soddisfacimento delle
obbligazioni che praveranno sulla Societi Incorporante dopo la Fusione & opgetto di attestazione da
parte di PricewaterhouseCoopers S.p.A. (d'ota innanzi, per brevita, anche “PwC”), esperto unico
nominato con decreto del Tribunale di Bologna con decreto, a fitma del dott. Michele Guernelli,
Presidente della Sezione Spec. in materia di Impresa, N.R.G. 9288/2025, del 9 luglio 2025, ai sensi
degli artt. 2501-sexter, quatto comma, ¢ 2501-bi, quarto comma, cod. civ. La relazione di cui agli artt.
2501-sextes e 2501-bis, quinto comma, cad. civ., sard messa a disposizione degli aventi diritto nei
termini e con le modalita di legge.

(v) Al presente Progetto di Fusione & acclusa, suwb Allegato A, Ia telazione di cui all’art. 2501445, quinto
comma, cod. civ., rilasciata, in data 7 agosto 2025, da PwC, soggetto incaricato della revisione legale
dei conti di entrambe le Societd.

(vi) Le motivazioni della Fusione nonché le ragioni in forza delle quali i consigli di amministrazione delle
Societa hanno predisposto il presente Progetto di Fusionc sono oggetto di separato esame nella
relazione in forma unitaria che i medesimi ogani amministrativi hanno redatto ai sensi dell’act, 2501-
quingwies cod. civ., la quale, a norma dell’art: 2501-47, terzo comma, cod. civ., contiene anche un piana
economico ¢ finanziatio, relativo al periodo dal 1 luglio 2025 al 31 dicembre 2034, con l'indicazione
della fonte delle risorse finanziarie ¢ la descrizione degli obicttivi che le Societi intendono taggiungere
(1 “Piano Economico e Finanziatio” o anche solo il “Piano”). A tal tiguardo, si precisa che il
suddetto Piano & stato predisposto dalle societa partecipant alla Fusione al solo fine di verificare la
sostenibiliti economico-finanziaria della societi rsultante dalla Fusione; pertanto, il Piano non
costituisce né intende costituire un piano industriale programmatico delle societd partecipand alla
Fusione ¢ non deve essere utilizzato quale strumento di valutazione per eventuali investiment nelle
azioni della Societa Incorporante emittente ovvero inteso quale piano indosttiale programmatica,
declinando la Societi Incorporante ogni responsabiliti al riguarda.
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La relazione di cui all’art. 2501-guinguies cod. civ. sari messa a disposizione degli aventi diritto nei
termini e con le modalita di lepge.

2. SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

21 Societa Incorporante

GVS S.p.A. con sede legale in Zola Predosa (BO), via Roma 50, 40069, codice fiscale e numero di
registrazione presso il Registro delle Imprese di Bologna 03636630372, partita IVA 00644831208.

11 capitale sociale, interamente sottoscritto e versato, della Societd Incorporante & pad a Euro 1.891.776,93 e
risulta suddiviso in n. 189.177.693 azioni ordinarie prive di indicazione espressa del valore nominale (le
“Azioni GVS”). Le Azioni della Societa Incorporante, come disposto can provvedimento n. 8661 del 8
giugno 2020, sono ammesse alla negoziazione sul mercato telematico azionario organizzato e gestito da Borsa
Italiana S.p.A. (“Euronext Milan” o “BXM”). Alla data del Progetto di Fusione, il capitale sociale della Societi
Incotporante risulta suddiviso come di segnito illustrato:
() GVS Group S.cl. & titolare di n, 119.177.693 Azioni GVS, rappresentative del 63% del capitale sociale
e del 74,82% dei diritd di volo;
(i) 7-Industrics holding BV ¢ titolare di n. 5.465.000 Azioni GVS, rappresentative del 2,§9% del capitale
sociale e del 3,65% dei diritti di voto;
(iif) flottante n. 64.535.000 Azioni GVS, rappresentative del 34,11% del capitale sociale e del 21,54% dei
diritd di voto.
2.2 Societ? Incorporanda
Haemotronic $.p.A. con sede legale in Mirandola (MO), Via Carreri 16, 41037, codice fiscale, pertita IVA ¢
numero di registrazione presso il Registro delle Imprese di Modena n. 00227070232, soggetta all’atdvita di
direzione e coordinamento di GVS S.p.A..

1l capitale sociale, interamente sottoscritto e versato, della Societd Incorporanda é pari a Enro 5.040.000 e

risulta suddiviso in n. 5.040.000 azioni, dal valore nominale pari a Eurc 1,00 (le “Azioni Haemotronic”).

Alla data del Progetto di Fusione, il capitale sociale della Societh Incorporanda rsulta suddiviso come di

seguito illustrato:

) GVS S.p.A. ¢ dtolare di n. 4.591.280 Azioni Haemotronic, rappresentative del 91,10% del capitale
sociale di Haemotronic;

H)HAEMOTRONIC

(i) Haemotronic S.p.A. ¢ titolare_di n. 448.720_ Azioni Haemotronic, rappresentative_del 8,90% del

capitale sociale.

2 STATUTO DELLA SOCIETA INCORPORANTE

A seguito del pecfezionamento della prospettata fusione, la Societa Incorporante non modificheri il proprio
statuto, Il testo dello statuto sociale della Societa Incorporante viene comundue allegato al presente Propetto
di Fusione sub Allegato B per formame parte integrante.

La Societd Incorporante, infatti, manterrd la denominazione “GVS S.p.a.” e non modifichera il proprio
capitale sociale, in quanto le azioni della Societa Incorporanda risultano detenute da GVS e dalla Societz
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Incorporanda, quali azioni proprie, non rendendosi pettanto necessario alcun incremento del capitale sociale
a servizio del rapporto di cambio.

La Societa Incotporanda Haemotronic S.p.A., invece, cesserd di csistere per effetto dell’operazione.

4 MODALITA DI ESECUZIONE DELLA FUSIONE

La Fusione sari realizzata in via “diretta”, attraverso Fincorpotazione di Haemotronic in (3VS. Come detto,
con riguardo alla Fusione troveri applicazione la disciplina di cui allart. 2501-4ir cod. civ., essendo
quest’ultima una fusione a seguito di “acquisizione con indebitamento”. Infatt, per effetto della Fusione,
Pindebitamento finanziario contratto da GVS per Pesecuzione dell’Acquisizione di Haemotronic andei a
gravare anche su quest’ultima e, pertanto, il patrimonio di quest'ultima verrd a costituire garanzia penerica per
il rimborsa del suddetto indchitamento.

In aggiunta, si evidenzia che, in considerazione della natura della Fusione ¢ del fatto che la Societi
Incorporante ¢ gia titolare, direttamente ¢ indircttamente (tramite Pincorporanda stessa), dellintero dpitale]
sociale della Societi Incorporanda, non si & reso necessario definire un rappotto di cambio fondato sull'dgatey
valotizzazione delle due Societi coinvolte nella Fusione ¢ non si procederd ad aumenti del capilalcl,r.;_'u_' N
GVS o alPemissione di nuove Aziani GVS. In patticolare, alla dara di efficacia della Fusione, si_,ﬂjp X
come segue: ! i
®  agli azionisti della Societi Incotpotante non verranno assegnate ultedon azioni GVS e, pc1'rlta’ntlo,-‘
stessi manterranno invatiata la proptia partecipazione nel capitale della Societa Incorporante; '&.‘ o
(@) tuttele Azioni Haemotronic saranno annullate, i 7
Alla luce di quanto sopra esposto, (i) Ja relazione degli amministrator di cui allart. 2501-giingnier cod. civ,
non prevede specifica illustrazione del rapporto di cambio; ¢ (if) la relazione dell’esperto comune di cui all'act.
2501-sexies cod. civ. attiene alla sola sostenibilita del debito, in coetenza con quanto prevede Part. 2501-bis

cod. civ..

La [Fusione verra eseguita sulla base della situazione pattimoniale al 30 giugno 2025 della Socicta Incorporante,
ai sensi dell’art. 2501-quater, secondo comma, cod. civ., nonché della situazione patrimoniale al 30 giugno
2025 della societd Incorporanda, ricorrendo i requisiti previsti dall’art. 2501-quater, primo comma, cod. civ.

3i precisa inoltre che le Societa sono escluse dall'obbligo di pubblicazione del documento informativo di cui
all’arr. 70, comma 6, del repolamento di attuazione del TUF, concernente la disciplina degli emittend
(“Regolamento Emittenti”), trattandosi di operazione effettuata tra un emittente quotato e una societi da esso
interamente controllata, come previsto dall’Allepato 3B del Regolamento Emittent.

Si precisa altresi che ai sensi dellat. 6 della procedura per le operazioni con patti correlate approvata e adottata
da GVS (da ultimo con delibera del Consiglio di Amministeazione del 3 luglio 2023 previo parete favorevole
del Comitato per le Operazioni con Parti Corrclate slasciato in data 28 giugno 2023 — di seguito la
“Procedura”) in ottempetanza alle prescrizioni contenute nel Regolamento Consob n. 17221 del 12 marzo
2010 e successive modifiche (“Regolamento OPC"), la prospettata Fusione, in quanto opecrazione con socictd
controllata, rispetto alla quale non vi sono interessi qualificati come “significativi” di altre parti correlate,
rientra nella categoria delle operazioni escluse, per le quali, in conformita ai casi e alle facolta di esenzione
previsti dal Regolamento OPC, non si applicano le disposizioni di cui alla Procedurs, salvo eventuali obblighi

di informativa.
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Inoltre, si osserva che, in via cautelativa, Poperazione di cui alla Fusione sard oggetto di notifica ai sensi del
Decreto-Legge 15 marzo 2012, n. 21, come successivamente modificato e integrato, e dei relativi decreti
attuativi.

5 DATA DALLA QUALE LE AZIONI DI GVS PARTECIPANO AGLI UTILI

A sepuito della data di efficacia della Fusione, le Aziont GVS avranno godimento regolare.

6 DATA DI DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA FUSIONE

La Pusione produred efferti civilistici, a far data dall’ultima delle iscrizioni presso il Registro delle Imprese
come prescritto dall'aet. 2504-4i5 cod. civ, o dalla data successiva eventualmente indicata nell’atto di Fusione.
A partire dalla data di efficacia della Fusione, GVS subentrera in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi facenti
capo 2 Haemotronic in conformita a quanto previsto dall’art. 2504-bis, primo comma, cod. civ.

A partire dalla data di efficacia della Fusione, cesseranno tutte le cariche sociali della Societa Incorporanda e
si estingueranno tutte le eventuali procure rilasciate in precedenza.

Come visto la Societi Incorporante & gid dtolare, direttamente e indirettamente (wramite la Sodeta
Incorporanda stessa), dellintero capitale sociale della Societi Incorpotanda. Pertanto —ai sensi del documento
OPI 2 R pubblicato da Assirevi (“OPI 2 R”), trattasi di “fusione con natura di ristrutturazione”, non
comportando essa il trasfetimento del controllo della Socicta Incorporanda. Da tale qualificazione della
Fusione consegue che, ai sensi del par. 2.2 delllOPI 2 R, ai fini contabili, le operazioni cffettuate dalla Societd
Incorporanda saranno imputate al bilancio della Societd Incorporante a partire dal 1° gennaio dellesercizio in
cui si verificheranno gli effetti civilistici della Fusione.

Dalla stessa data, ai sensi deli’art. 172, comma 9, del D.P.R. n.917/86, decorreranno anche gli effetti fiscali,

7 TRATTAMENTO EVENTUALMENTE RISERVATOC A PARTICOLARI CATEGORIE DI SOCI E Al
POSSESSORI DI TITOLI DIVERSI DALLE AZIONI

Non sono previsti trattamenti particolati a favore di particolari cateporie di soci delle societa partecipanti alla
Fusione, né le stesse hanno emesso ttoli diversi dalle azioni.

HDHAEMOTRONIC
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8 VANTAGGI PARTICOLARI EVENTUALMENTE PROPOSTI A FAVORE DEI SOGGETTI CUI COMPETE
L’ AMMINISTRAZIONE DELLE SOCIETA

Non sono previsti vantaggt particolar a favore del component degli organi di amministrazione delle Societa,
salvo quanto previste dalla politica di remunerazione della Societa Incorporante.

9 RISORSE UMANE

Per effetto del pecfezionamento della Fusione, i rapporti di lavoro in essere alla data di efficacia della fusione
tra la Societa Incorporanda e i rispettivi dipendenti proseguiranno, a norma dell’art. 2112 cod. civ,, senza

M5
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soluzione di continuitd, in capo alla Societa Incorporante sulla base dei relativi inquadramenti previsti dal

CCNL di settore, mantenendo inalterati i diritti gid maturati presso la Societi Incorporanda fino al momento
di efficacia della Fusione,

IHHAEMOTRONIC
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Le Societ partecipanti alla Fusione applicano il CCNL di settore,

Nel passaggio di titolarita dei contratti in essere con i dipendenti della Societa Incorporanda non sono previste
variazioni in senso peggiotativo nelle modalitd di erogazione della prestazione lavorativa. I dipendenti
coinvolti ricevetanno una comunicazione relativamente alla fusione per incotporazione, ai sensi dellart. 2112

cod. civ.. (‘

In considerazione del fatto che il numero dei lavorator della societs Incorporanda ¢ superiore a 15 si rende
necessatio attivare la procedura di informazione e consultazione sindacale di cui all’art. 47 Legpe n. 428/1990.
Allesito dell’approvazione della Fusione e comunque nel tenmine di almeno 25 giomi antecedenti Iatto di
fusione, saranno fomite le comunicazioni obbligatorie ex art. 47 Leppe n. 428/1990 alle Organizzazioni
Sindacali di categoria oltre che alle rispettive rappresentanze sindacali, al fine di avviare ed esperire con Bsi >
positivo Pesame congiunto della procedura di fusione.

La Societi Incorporante, per effetto della Fusione, vedrd ampliato il proprio organico in misura par al num
delle unitd occupate, alla data di cfficacia della Fusionc, nclla Societi Incorporanda, v

10 RISORSE FINANZIARIE PREVISTE PER IL SODDISFACIMENTO DELLE OBBLIGAZIONI DELLA SOCIETA. T
RISULTANTE DALLA FUSIONE y

10.1 L’acquisizione

In data 15 gingno 2022, GVS ha perfezionato 'acquisizione delle azioni detcnute da MET.A. Holding, societa
interamente controllata da Mattia Ravizza, in Haemotronic, rappresentative del 91,10% del capitale sociale
(mentre il restante 8,90% ¢ costituito da n. 448.720 azioni proprie).

II cotrispettivo complessivo pagato da GVS per I'Acquisizione ¢ stato pari a 212 milioni di euro a cui si
aggiungono 38 milioni di euro riconosciuti a titolo di zam-onz. Tale corrispettivo & stato finanziato attraverso
I sottoscrizione di un contratto di finanziamento con un pool di banche (per maggiori informazioni si rinvia

al scguente Paragrafo 10.2.1).

10.2 Struttura delPindebitamento delle Societa

10.2.1 Indebitamento i GI/S

Alla data di riferimento delle situazioni patrimoniali predisposte ad foc ai fini del presente Progetto di Pusione
la Societa Incotporante presenta la seguente situazione debitoria, nella quale non sono state incluse le
posizioni/debito-creditore vantate nei confronti della Societa Incorporanda che, per cffetto della Fusione, si

estingueranno per confusione:

Hs
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In particolare, di seguito si descrivono le prncipali caratteristiche dei finanziamenti pit rilevanti, ricompresi

tea i nian ciorrent-borrowingn,

e Loan Club Dcal 30/07/262% In data 30 luplio 2021 GVS dz un lato, Mediobanca - Banca di Credito
Finanziadio S.p.A., nella veste di Amanger, Faclity Agent ¢ Global Coordinator, e Credit Agricole Italia S.p.A
e Unicredit S.p.A., nella loro veste di arrangers dall'altro, hanno sottosctitto un contratto di finanziamento,
avente ad oggetto la mess a disposizione a favore di GVS di una linea di credito per un importo pari a
150 milioni di euro (debito residuo al 30 giugno 2025 pad a 71,3 milioni di euro), finalizzala 2 finanziare
I'Acquisizione delle societi Abretec Group LLC, Goodman Brands LLC e RPB Safety Limited e i relativi

oneri accessori, senza la concessione di alcuna garanzia,

1l contratio prevede il dimborso della linea di eredito a partire dal 18° mese successivo alla data di utilizzo

della linea, avvenuto il 26 agosto 2021, ed il piano di ammortamento & definito come segue:

o 10% del debito residuo alla scadenza del 18° mese ¢ con cadenza semestrale, per i successivi tre

semestr;
o 12,5% del debito residuo, alla scadenza del 42° mese;

0 15% del debito tesiduo alla scadenza del 48° mese e con cadenza semestrale, per il successivo

sermestre;
o 17,5% del debito residuo nell’ultimo semestre.

La linea di credito prevede interessi calcolat a un tasso annuo par all’Euribor a 6 mesi maggiorato di uno
> p P aggl
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spread variabile in funzione del valere del rapporto tra indebitamento finanziario netto consolidato ¢
EBITDA consolidato (come definito dai conratt di finanziamento in essere), cosi come definiti
contrattualmente, anche a seguito delle modifiche avvenute nel 2022 e 2023, da un minimo di 100 bps,
qualora tale rapporto msulti inferore a 1,25, fino a un massimo di 245 bps, qualora tale rapporto risuld

maggiore o ugnale a 4,

1l contratto di finanziamento prevede quali vincoli di carattere finanziario il rispetto, a livello consolidato,

di:

o un rappotto tra EBITDA consolidato ¢ ones finanziari netti, superiore o nguale a 4,5 alla data
di ogni relazione finanziara annuale e semestrale durante la durata del presente contratto, ad
eccezione delle verfiche al 30 giugno 2023 e 31 dicembre 2023 per le quali il rapporto minimo
eta stato definito almeno pad a 3,5;
hivie Ufficiale dalle €.€.I.A.A
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O un rapporto massimo tra indebitamento finanziado netto ed EBITDA cosi come di seguito

descritto: (i). non superiore 3,5 al 31 dicembre 2022 e (if) non superiore a 4,25 al 30 giugno

2023; (iif) non superiore a 4 al 31 dicembre 2023; (iv) non superiore a 3,5 a ciascuna Data di
Determinazione successiva a pastize dal 30 giupno 2024.

Al 31 dicembre 2024 i vincoli di carattere finanziario sono rispettati. Il Finanziamento non ¢ assistito da

garanzie rezli ¢ Pultima rata del finanziamento vertd pagata nel 2026;

* Loan Mediobanca 10/6/2022 come gia rappresentato, al fine di finanziare Poperazione di acquisizione
di Haemotronic, nel corso del 2022 GVS ha sotroscritto in data 10 giugno 2022 un nuovo contratio di
finanziamento della durata di 5 anni per un impotto nominale totale pari a 230 milioni di euro, con un
pool di banche finanziatrici, tra cui Mediobanca - Banca di Credito Finanziatio S.p.A. e Unicredit S.p.A,
che hanno agito in qualith di Amangers, Global Coordinators ¢ Original Lenders.

La linea di ctedito prevede interessi calcolati a un tasso annuo pari all’Eutibor a 6 mesi maggiotato di uno
spread variabile in funzione del valore del rappotto tra indebitamento finanziatio netto consolidate e
EBITDA consolidato.

Rileviamo che in data 2 dicembre 2024, nellottica di ottimizzazione della propria struttura finanzia
GVS ha mggiunto un accordo con il pool di banche finanziatrici, avente ad oggetto: (i) il riscadenziament
in quote non costanti su base semestrale dell'ammontate nominale residuo del debito, pari a 195,5 milioni

di curo, nonché (if) una riduzione dei margini. U s IN

Nel Piano € stato, inoltre, previsto il ricorso a ulteriori finanziamenti che saranno comunque rimborsati enfro\’.\
il 2034, vltimo escrcizio dell’orizzonte temporale preso a dferimento nel Piano. In particolare, ¢ statg )

ipotizzata la concessione dei seguenti finanziamenti, per i quali si indicano anche le eventuali date di estinzione

2105

MPOTLO £ : ! : Leklil]
20.000.000 01/07/2025 05/09/2025 05/09

/2025 215%
20.000.000 01/09/2025 01/03/2027 01/12/2030 2695
10.000.000 31/12/2025 31/12/2027 31/12/2030 3000
20.000.000 01/01/2026 01/07/2027 01/07/2030 3005
35.000.000 31/12/2026 31/12/2028 31/12/2031 3005
10.000.000 31/12/2028 31/12/2030 31/12/2033 BRI
35.000.000 31/12/2029 31/12/2031 31/12/2034 3000,

150.000.000

Gli Organi Amministrativi ritengono di poter ragionevolmente confidare nell'ottenimento di tali risorse sulla
base della solida posizione operativa ¢ dei principali indicatori finanziati della Societi Incorporante, al
momento della sottoscrizione prevista di tali finanziamenti,

10.2.2 Indebitamento di Haemotruic

Alla data di rifecimento delle situazioni patrimoniali predisposte «d bovai fini del presente Progetto di Fusione
la Societd Incorporanda presenta la seguente situazione debitoria, nella qualc non sono state incluse le
posizioni/debito-creditore vantate nei confronti della Socicts incorporante che, per effctto della Fusione, si
estingueranno per confusione:
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Posto che la Societi Incorporante redige il bilancio secondo i principi contabili IFRS emanati
dall'Intemational Accounting Standards Board e adottati dall’'Unione Europea, la Fusione comportera la
necessita di rilevare tutte le altivita e passivita comprese nel parrimonio della Societa Incorporanda e wtti gli
effetti contabili futur delle operazioni della Societi Incorporanda in corso alla data di efficacia della Fusione
applicando tali principi contabili (“Transizione IAS/IFRS Implicita”). La Transizione IAS/IFRS Implicita
comporterd, tra I'altro, la rlevazione dei contratti di Aasing sccondo le regole dettate dai predetti standard
contabili. Per Peffetto, in particolare, la societd avente causa doved iscrivere 1 debiti relativi a tali contratti
stipulai da Haemotronic che, alla data di riferimento delle situnzioni patrimoniali, ammontano
complessivamente a circa 10,6 milioni di euro, di cui circa 2,23 milioni di euro avente scadenza entro 'esercizio
successivo. Le Otber aement liabilities, invece, per cffetto della Transizione IAS/IFRS Implicita diminuiranno
da circa 10,057 milioni di euro 2 5,076 milioni di euro. Tale differenziale é attribuibile alla modifica della
metodologia di rilevazione dei contributi in conto impianti che, nel eontests OIC sono stati tiscontati lungo
la vita utile dell’attivo a cui sono stati destinati (ed. “metodo indiretto”™), ma per effetto della Transizione
IAS/TFRS Implicita verranno imputati e rduzione dell'attivo (cd. “metodo diretro”), metodo adottato dalla
Societd Incorporante. Per completezza si segnala che, sotto il profilo fiscale, la Transizione IAS/IFRS
Implicita — derivando dalla Fusione, operazione rientrante tra le fattispecie individuate dall’act. 10, comma 1,
lettera g) del D.Lgs. n, 192/2024 — sara disciplinata dal citato art. 10, con possibilita di optare per il
rallineamento delle divergenze tra i valoti contabili ed i corrispondenti valori fiscali ai sensi dei successivi artr.
11 e 12 del medesimo D.Lgs. n. 192/2024.

Tra i non-eurrent borrowings, la passivith pit nlevante, in termini di importo, ¢ rappresentata dal contratto di
finanziamento stipulato, in data 27 febbraio 2018, da Haemotronic con BPER Banca 8.p.A, ¢ Cassa Depositi
e Prestiti S.p.A., per un importo par a 4,134 milioni di euro. La Societd Incorporanda si & obbligata ad

utilizzare il finanziamento allo scopo esclusivo di realizzare il Programma di sviluppo in conformita al Progetto

approvatodal Ministero: L'ammortamento ¢ iniziato il primo gennalo 2021; il imborso della somma mutuata
segue il piano di ammortamento, per un totale di 16 rate semestrali costanti posticipate dal 30 giugno 2021,
La rata semestrale é comprensiva di quota capitale e di interessi posticipati al tasso del 0,800% annuo, pari al
20% del tasso di riferimento determinato secondo la metodologia comunicata dalla Commissione Europea
2008/C 14/02, vigente alla data di adozionc del decreto di cessione dell’apevolazione. Il tasso di interesse
effettivo annuo & dello 0,80% e Pultima rata verri pagata il 30 dicembre 2028.

10.3 Fonte delle risorse finanziatic per il soddisfacimento delle obbligazioni della Societa
Incorporante post Fusione

1 consigli di amministrazione delle Societd hanno tilevato, sulla base delle informavioni forite dal manggement
ea fronte di articolate simulazioni e valutazioni dei profili di generazione di cassa prospettici, che il fabbisogno
derivante dalla necessita di soddisfacimento delle obbligazioni facenti capo alla Societz Incorporante past

1S
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Fusione (per capitale, interessi e comumissioni) potri essere coperto dai flussi di cassa generati dall’attiviea della

Societi Incorporante st Fusione.

Tale conclusione ¢ basata su un’analisi dei flussi di cassa disponibili al servizio del debito desunti dal Piano
Economico ¢ Finanziario, espressamente preso in considerazione dai consigli di amministeazione delle Societ
contestualmente allapprovazione del Progetto di Fusione e pit diffusamente descritto nella relazione
illustrativa del Progetto di Fusione predisposta da tali otgani.

1 Piano Economico ¢ Finanziario evidenzia le risorse finanziarie necessarie per il soddisfacimento delle
obbligazioni della Societa Incorporante post Fusione ed & stato concepito tenendo conto dei termini e delle
condizioni previste da tutti i finanziament in esscre, ¢ pitt in generale del complessivo indebitamento di GVS

post Fusione,

11 Piano Economico e Finanziario & stato concepito dal managenent delle Socicta con riferimento al perimetro
della Fusione, che include le Societa, assumendo che sia stata effettuata la Fusione, ed & strutturato in maniera
tale da considerare un otizzonte temporale di proiezione dei flussi adeguato a verificare il Hm
dell'indebitamento complessivo, cosi da evidenziare il soddisfacimento di tutte le obbligazioni esistenti a

data della Fusione e conseguentemente verificare la sostenibiliti del debito finanziario nel tempo. Mo

In particolare, il Piano Economico e Finanziato ¢ stato costito a partize dai dati storici delle Societh pll.! _'

data di riferimento delle situazioni patrimoniali predisposte ad hac ai fini del presente Progetto di Fusione ¢
considerando le previsioni economico-finanziarie relative 2 ciascuna delle Societa, tenendo altresi
considerazione le relazioni infragruppo con altre societs controllate da GVS, 3

Gli amministratori ritengono, sulla base degli elementi attualmente disponibili, che il Piano Fconomico ¢
Finanziario, nella sua impostazione di base, sia stato elaborato secondo ipotesi ragionevoli e prudenziali, in
coerenza con I'andamento storico delle Societi partecipanti alla Fusione; si evidenzia che il Piano & volto
esclusivamente 2 verificate la sostenibiliti dellindebitamento della societi sisultante dalla Fusione e non
riflette piani industriali programmatici né previsioni strategiche di sviluppo.

Al fine di supportare la valutazione della sostenibilith finanziaga del Piano Fconomico e Finanziario, il
nianagement delle Societa ha, altresi, condotto una Senstiivity anabyess, elaborando uno scenario alternativo pit
consetvativo, basato su ipotesi maggiormente prudenziali in merito all’andamento dei principali driver del
Piano Economico e Finanziatio considerati nello scenatio base.

10.4 La sostenibilitd economica e finanziaria dellindcbitamento della Societi Incorporante posr
Fusione

T consigli di amministrazione delle Societa ritengono che, a seguito della Fusione, la Societi Incotporante post

[Fusione disporr di risorse finanziarie adeguate a far fronte al proprio indebitamento c alle obbligazioni, attuali

¢ prospettiche, da esso derivanti, Tale conclusione & stata raggiunta a seguito di un esame approfondito della

sostenibiliti finanziatia del debito sulla base dei dsultati attesi del Piano Economico e Finanziario.

Inoltee, il management delle Societa ha, altresi, analizzato Padeguatesza dei presupposti del Piano Tconomico e
Finanziario sulla base delle operazioni correnti delle Societa, nonché dell situazione economica secondo il

Piano Economico ¢ Finanziario.

La sostenibilita dellindebitamento sar oggetto di verifica da parte di PwC, esperto unico nominato presso il
competente T'ribunale di Bologna, con decreto, a firma del dott. Michele Guernelli, Presidente della Sczione
Spec, in materia di Impresa, N.-R.G. 9288/2025, del 9 luglio 2025, ai sensi degli artt. 2501-sexies, quarto comma,
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e 2501-bss, quarto comma, cod. civ., allinterno della propria relazione ex artt. 2501-soxves e 2501-bis, quinto
comma, cod. civ., che sari messa a disposizione dei soci delle Societh nei termini ¢ con le modalita di legge.

10.4.1 Sostenibifita fivanziaria

Le risotse finanziarie che si prevede saranno utilizzate per il soddisfacimento delle obbligazioni della societa
risultante dalla fusione, come meglio specificate nella Relazione degli Organi Amministrativi predisposta ai
sensi delPart. 2501-guinguits cod. civ., sono e saranno costituite dai flussi di cassa che si prevede saranno
prodotti dallattivita opetativa carattetistica di GVS, come integrata a seguito della Fusione, anche al netto
degli investimenti, nonché dall’attiviti operativa delle socicta partecipate, attraverso il flusso dei relativi
dividendi. Tali Aussi di cassa risultano pit che capienti nel corso degli anni del Piano,

Di seguitoe si fiportano le projezioni del rendiconto finanziatio di GVS quale sacieti risultante dalla Fusione,
nonché Pevoluzione della posizione finanziaria netta.
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Nel corso del petiodo preso a riferimento nel Piano, la posizione finanziaria netta mostra un’evoluzione. !
significativa che riflette Ia sostenibiliti complessiva dell'operazione ¢ la capacita della societ di far fronte ai
debili, attuali e prospettici, attraverso la penerazione di cassa.

L’indebitamento finanziario netto (di seguito anche, la “posizione finanziaria netta” o la “ PEN"™) iniziale ncl
2025 risulta pari a 95,4 milioni di euro, in netto miglioramento rispetto al dato del 2023 (196,8 milioni di euro),
segtio di una pdma fase di assestamento e tequilibrio. Tuttavia, nel corso del 2025, viene previsto un
temporaneo pepgiotamento della posizione finanziaria netta, che si amplia fino a 123,2 milioni, principalmente
a causa dell'acquisto di azioni proprie per un importo pat a 20 milioni di curo, nonché dalla perdita netta da

convetsione valutaria.

Nel triennio successivo (2026-2028), la PFN viene prevista in progressivo miplioramento. Nel 2028, infatd, Ja
PFN si riduce a 32,2 milioni, segnale che la leva finanziaria viene progressivamente riassorbita grazie alla
generazione di cassa derivante dallattivitd catattesistica, nonché dallafflusso di dividendi provenienti dalle

societd partecipate.

11 trend positivo prosegue anche negli esercizi successivi fintanto che nel 2029 la PEN assumetd un valore
negativo (indicativo di una situazione di surplus finanziatio), attestandosi-1,840 milioni di euro; la generazione
di cassa supera sistematicamente le obbligazioni assunte e la societi comscrva una piena sostenibility
ecottomico-finanziaria. Nei successivi esercizi (2030-2034), secondo quante previsto ncl Piano, questo #rend
andri consolidandosi: la PFN migliora in modo continuo e sostanziale, fino a raggiungere -222,8 milioni di
curo nel 2034, segno di una posizione patrimoniale e finanziata estremarmente solida.

104.2 Sorsenibilitd econmisa-patrimoniale

§i riportano di seguito le proiezioni dei dsultati economici e della situazione patrimoniale della societa
tisultante dalla fusione, fondate sulle assunzioni poste alla base del Piano, in merito alle quali si rimanda alla
relazione redatta congiuntamente dagli Organi Amministeativi ai sensi dell’art. 2501-guinguier cod. civ..
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1l Piano Economice-Finanziario presenta un profilo di sostenibilita solido e coerente anche sotto il profilo

economico-patrimoniale.

Viene in particolare previsto, prudenzialmente, un incremento costante dei ricavi in misura pari al 2% che
passano da 168,6 milioni nel 2025 a 201,5 milioni nel 2034, Al contempo si assume che la societa risultante
dalla fusione Husciri a mantenere marpini operativi stabili: FEBITIDA si altesta costantemente sul 21,1%,
mentre PEBIT cresce progressivamente da 21,9 milioni nel 2025 a 27,7 milioni nel 2034.

La crescita dell'utile netto, che supeta i 42 milioni di euto alla fine periodo del periodo considerato dal Piano,
conferma la capacitd dell'azienda di generare valore anche in assenza di espansione significativa del fatrarato,
L'incremento dell’equity (da 293 milioni di curo nel 2025 a 635 milioni di euro nel 2034) & infatti interamente
autofinanziato, senza anmenti di capitale esterni, a testimonianza di una strurtura solida ¢ autonoma.

Nel complesso, il Piano evidenzia una struttura sostenibile sia dal punto di vista economico che pattimoniale,
nonostante Pelevato indebitamento iniziale grazie a una marginalitd elevata, una gestione disciplinata del
capitale, ¢ una capaciti costante di generare cassa.

10.5 Sensitivity Case

Come anticipato, al fine di supportare ulteriormente la valutazione della sostenibilita finanziaria del Piano
Liconomico e Finanziario e di verificarne la tenuta in scenad alternativi, il management ha condotto una analisi
di senstivity volla a lestare la reazione del Plano al variare di alcune ipotesi chiave.

In particolare, nello scenario di sensitivity & stato sviluppato apportando una riduzione progressiva ai ricavi ed
EBI'TDA di Piano rispetto allo scenaric base, partendo da una riduzione del 2% per il 2026, fino ad una

24/08/20)7

A

riduzione del 20% nel 2034, in considerazionc della crescente volatilita e incertezza previsionale in funzione
della distanza temporale rispetto al presente, Considerato che lo scenatio base é costruite applicande una
crescita inflattiva, lo scenario di sensitisity evidenzia una sostanziale decrescita del business.

Di seguito si fiporta la consistenza delle disponibilita liquide e mezzi equivalent nei periodi d'imposta presia
riferimento dal Piano nello scenario di semsffrity sopra descritto, nonché il rapporto tra EBITDA ¢ PEN e tra

EBITDA e Oner finanzias netti:
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ERITDA 120224 NS 116374 Tiasos 11i8e1
PN 54943 SLO0S 110616 6 168763 -102902
PEN/EBITDA 03 o1 0 04 06 08 -0 43 45 47

ERMTDA ' X 116977 116953 17BIE  1IRasI 119250 119516 120,064 120312
Onent Gz e 17134 13790 10445 9915 9384 8927 8469 1.536 G603 544 4264
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EDITDA 120224 0 U960 1192 MBam TS 16N 1y 135066 112861
Ol Basiaci Wz L0 e 2563 2260 1.956 1783 1610 1439 1267
EBITDA/NFC 34 80 41,8 65 52,4 40,1 53 s 749 58,3

L’EBITDA consolidato tipottato nella tabella precedente & costruito con le medesime logiche adottate perla
determinazione del’EBITDA prospettivo della Societi rsultante dalla fusione. Llindebitamento finanzizrit
netto & costruito considerando Pesposizione consolidata a ciascuna data di rlevazione del patame

finanziario.

[
Lrisultati delle simulazioni confermano che, anche nelle condizioni pepgiorarive ipotizzate in tale scenario dt
strs, il Piano mantiene un livello di sostenibilita adeguato, non silevando criticiti né in termini di cassa residiixg’,:\;l
né in teemini di rispetto dei covenant finanziar, calcolati unicamente a livello consolidato. Cio conferma Ta.
solidita finanziaria della Societd avente causa dalla Fusione, che risulta in grado di assorbire variazioni'.
sfavorevoli dello scenario macroeconomico senza compromcttere la sostenibilith complessiva del Piano,
nell’ipotesi di mantenimento delle aperture dei nuovi finanziamenti previsti nello scenaria base.

10.6 Conclusioni

Sulla base delle elaborazioni sopta descritte e meglio illustrate nellz relazione unitaria predisposta dai Consigli
di Amministrazione delle Societa af sensi dellatt, 2501 -guingries cod. civ., Pindebitamento attuale e prospettico
gravante sulla Societa Incorporante successivamente alla Fusione oggetto del presente Progetto ¢ da ritenersi
sostenibile. Pertanto, i Consigli di Amministrazione delle Societa Ppartecipanti dtengono che non sussista il
rischio di insostenibiliti del debito e che la Societa Incorporante, successivamente al perfezionamento della
Fusione, disporra di risorse finanziarie sufficiend per far fronte al proprio indebitamento complessivo e agli

oneri passivi ad esso connessi.

n RELAZIONE DEL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE DEI CONTI E ULTERIORE
DOCUMENTAZIONE

1l presente Progetto di Fusione é integrato, a norma di legge, (b Allegato A) con la relazione di cui all’art.
2501-£4, quinto comma, cod, civ., rlasciata, in data 7 agosto 2025, da PwC, soggetto incaticato della revisionc
lepale dei conti di entrambe lc Societs.

L'ulteriore documentazione richiesta dallarc. 2501-sepizes cod. civ. sard messa a disposizione nei termini e con
le modalita di legpe, fatta salva la possibiliti di rinuncia da parte dei soggetti legittimati,
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Sono fatte salve integrazioni e/ o aggiomamenti (anche numerict) del Progetto di Fusione, richiesti o consentiti
dalla normativa e/o dalle autosita pubbliche, o in sede di iscrizione presso il competente Registro delle
Imprese o apportate dalle assemblee dei soci delle Societa che adattano le decisioni in ordine alla Fusione, nel
limiti di cui all'act. 2502 cod. civ. o, infine, dipendenti dal perfezionamento della Fusione.

E Lo 4
Bolognn, 7 agosto 2025
GVS S.p.A. Haemotronic S.p.A.
Massimo Scagliarini Matteo Viola
(Amministratore Delegato) (Prosidente del consiphio di amiministragions)
% % hok
ELENCO DEGLI ALLEGATI

Allegato A: Relazione di cui all’art. 2501515, quinto comma, cod. civ., tilasciata da PricewaterhouseCoopers
S.p-A. in data 7 agosto 2025.

Allepato B: Stamuto di GVS S.p.A.

1L SOTTOSCRITTO MASSIME SCAGLIARINI, NATO A& BOLOGNA (B0) IL 3108/1965 DICHIARA, CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA PENALI PREVISTE EX ART. 76 OEL DP R,
445/2000 IN CASD DI FALSA O MENDACE DIGHIARAZIONE RESA Al SENSI DELL'ART, 47 DEL MEDESIMO DECRETO, CHE IL PRESENTE DOCUMENTO E STATO PRODOTTO
MEDLANTE SCANSICNE OTTICA DELL'ORIGIMALE ANALOGICO E CHE HA EFFETTUATOD CON ESITO POSITIVO IL RAFFRONTO TRA LD STESSO E IL DOCUMENTO DRIGINALE Al

SENSI DELLE DISPOSIZION| VIGENT|
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RELAZIONE DELLA SOCIETA’ DI REVISIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2501-BIS,
QUINTO COMMA, DEL CODICE CIVILE

Aghi Azionisti di
GVS SpA
€

All'Azionista Unico di
Haemotronie SpA

1 Abbiamo esaminato, aj sensi dell’articolo 2501-bis, quinto comma, del Codice Civile, il pidn 6
economico e finanziario costituito dal conto economico, dallo stato patrimoniale e dal e
rendiconto finanziario, redatto con riferimento al periodo temporale 1 luglio 2025 - 31 digariyre:
2034 (il “Piano”) della societi risultante dalla prospettata fusione per incorporazione a seguito
di acquisizione con indebitamento (la “Fusione”) di Haemotronic SpA (“Haemotronic” p " N
“Societa Incorporanda™) in GVS SpA (“GVS” o “Socictd Incorporante” ¢, congiuntamentea .\
Haemotronic, le “Societa” o Ie “Societa Partecipanti alla Fusione”), Il Piano include i dati
previsionali, le ipotesi e gli elementi posti alla base della sua formulazione, tra cui gli obiettivi
che si intendono raggiungere mediante la prospettata Fusione, ed é incluso nella relazione di
cui all'artieolo 2501-guinguies del Codice Civile (la “Relazione”), approvata dai consigli di
amministrazione delle Societa Partecipanti alla Fusione (gli “Organi Amministrativi®) in data 7
agosto 2025.

La responsabilita della redazione del Piano, nonché delle ipotesi e degli elementi posti alla base
della sua formulazione, compete agli Organi Amministrativi.

2 1 Piano € stata predisposto dagli Organi Amministrativi delle Societa al fine di essere incluso
nella Relazione di cui all'articolo 2501-guinguies del Codice Civile che fllustra e giustifica il
progetto di Fusione redatto ai sensi degli articoli 2501-bis e 2501-fer del Codice Civile dagli
Organi Amministrativi delle Societa (il “Progetto di Fusione”). 11 Piano & basato su un insieme
di ipotesi che includono anche assunzioni ipotetiche relative a eventi futuri e azioni che
dovranno essere intraprese da parte degli Organi Amministrativi delle Societa che non
necessariamente si verificheranno ed eventi e azioni sui quali gli Organi Amministrativi non
possono, o possono selo in parte, influire, circa 'andamento delle principali grandezze
patrimoniali ed economiche o di altri fattori che ne influenzano l'evoluzione (le “Assunzioni
Ipotetiche”). Le Assunzioni Ipotetiche sono evidenziate al successivo paragrafo 3.

3 Tl Piano ¢ stato redatto secondo una logica “post-fusione”, ossia considerando i valori
consolidati riferiti alle Societa Partecipanti alla Fusione a partire dal 30 giugno 2025, ed & stato
elaborato sulla base dei principi contabili IFRS emanati dall' International Accounting
Standards Board e adottati dall'Unione Europea (“IFRS"), omogenei rispetto a quelli applicati
dal Gruppo GVS nella redazione della relazione finanziaria semestrale al 30 giugno 2025.

FPricewaterhouseCoopers SpA

Sede legale: Milsne 20145 Piazza Tre Tomi 2 Tel. 02 77851 Fax02 7785240 Czplyle Sociale Euro 683,000,071y, GF. eP.VAE Reg. Imprese
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Segnaliamo che Haemotronic redige il proprio bilancio secondo i prineipi contabili nazionali
emanati dall'Organismo Italiano di Contabilitd (“OIC”), pertanto i dati relativi alla Societa
Incorporanda sono stati rettificati in linea con i prineipi contabili IFRS, coerentemente con
quanto svolto nella predisposizione dei reporting package ai fini della redazione del bilancio
consolidato del Gruppo GVS. Tele rettifica non ha impatt significativi sui flussi di cassa.

11 Piano sibasa su una previsione delle grandezze economiche, patrimoniali e finanziarie
sviluppate per il periodo 1 luglio 2025 - 31 dicembre 2034, coerentemente con la previsione di
rimborso dei debiti finanziari esistenti al 30 giugno 2025 e di quelli previsti in apertura lungo
T'orizzonte di Piano.

Le risorse necessarie per finanziare Facquisizione del 91,10% delle azioni di Hacmotronic da
parte di GVS, avvenuta nel 2022, sono state reperite attraverso la sottoserizione di un contratto
di finanziamento con un pool di banche (il “Finanziamento per I'Acquisizione”) in data 10
giugno 2022 e del successivo amendment datato 2 dicembre 2024. Detto finanziamento, di
importo originario pari a Euro 230 milioni, prevedeva un piano di ammortamento con rate
semestrali a decorrere dal 10 dicembre 2023 e scadenza finale al 10 glugno 2027, A seguito
dell’amendment, 1a nuova scadenza & stata posticipata al 2 dicembre 2029, inoltre i rimborsi
suceessivi al eitato amendment sono stati ridefiniti, sempre con cadenza semestrale, a partire
dal 2 giugno 2026. II debito residuo al 30 giugno 2025 & pari a Euro 195,5 milioni.

Gli interessi sono corrispost su base semestrale e calcolati applicando un tasso variabile pari
all' EURIBOR (con floor pari a zero), maggiorato di uno spread determinato in funzione del
rapporto di indebitamento “Consolidated Total Net Borrowwings/Consolidated EBITDA”
(Indebitamento Netto Totale Consolidato/EBITDA Consolidato).

1l Finanziamento per I'Acquisizione prevede inoltre che I'Indebitamento Netto Totale
Consolidato (di seguito anche “Posizione Finanziaria Netta” o “PFN") non superi, in eiascuna
data di verifica (30 giugno e 31 dicembre), 3,5 volte ' EBITDA Consolidato € che il rapporto tra
YEBITDA Consolidato ¢ gli Oneri Finanziari Netti Consolidati non sia, in eiaseuna data di
verifica, inferiore a 4,5.

La Fusione verra eseguita sulla base della situazione patrimoniale della Societd Incorporante al
30 giugno 2025, nonché della situazione patrimoniale della Societi Incorporanda alla
medesima dala.

Dal punto di vista della rappresentazione contabile, Voperazione di Fusione si qualifica come
Business combination under common control, pertanto, in linea con le indicazioni contenute
nei documenti OPI n. 1 (Revised) e n. 2 (Revised) di Assirevi, la contabilizzazione avverra in
continuitd di valori. La societd risultante dalla Fusione iscriverd pertanto nel proprio bilancio
d'esercizio i valori delle attivith e delle passiviti della Societi Incorporata come risultanti dal
bilancio consolidato del Gruppo GVS. Il disavanzo di fusione, determinato come differenza tra
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(a) il prezzo pagato da parte di GVS per I'acquisto della partecipazione di Haemotronic e (b) 1l
patrimonio netto di Haemotronic, & pertanto allocato in parte ad avviamento ed in parte ad
altre attivitd e passivita dell'Incorporanda, senza superare i valori di quest’ultima espressi nel
bilancio consolidato del Gruppo GVS, in coerenza con l'esereizio di Purchase Price Allocation
svolto ai fini del bilancio consolidato del Gruppo GVS al 31 dicembre 2022. In conseguenza
della contabilizzazione sapra descritta, la societa risultante dalla Fusione rilevera, infine, un
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incremento del patrimonio netto, in continuit con i valori risultanti dal bilancio consolidato
del Gruppo GVS.

tive

Come riportato in precedenza, il Piano ¢ basato su un insieme di Assunzioni Ipotetiche rels
ad eventi futuri ed azioni strategiche, cosi come riportate nella Relazione, di seguito richia

i) positivo completamento della Fusione nelle tempistiche previste;

if) assenza di un impatto significativo derivante dal contesto geopolitico attuale ed altri
effetti di natura macroeconomica e climatica, nonché la sostanziale stabiliti dei con dsti
fiscali, competitivi, legislativi, dei mercati finanziari e dell'accesso al mercatg.del cred
nell'orizzonte di Piano;

i) esclusione dell'effetto delle fluttuazion; dei tassi di cambio tra 'euro e le altre Wlhte
considerata la diffieolta di prevederne Pevoluzione con sufficiente grado di attendibilit:

iv)  assenza di nuovieventi o circostanze tali da determinare la necessita di rilevare \\.- & 5
di valore (impairment losses) su immobilizzazioni materiali, immateriali o altte atth 'té 7
iseritte in bilancio; e

v) sostanziale mantenimento degli attuali giomni di incasso, pagamento ¢ di rotazidpe del' \
magazzino; ;= 4

¥i)  mantenimento della struttura socictaria attuale del gruppo facente capo 2 GVS,
ipotizzando il mantenimento dell’assenza di imitazioni alla distribuzione dei divide
da parte delle controllate; inoltre, non & stata Ipotizzata alcuna distribuzione di . \
dividendi lungo I'orizzonte di Piano da parte della societd Hsultante dalla Fusione; " \"

vii)  ricorso a ulteriori finanziamenti, rispetto a quelli in essere alla data di redazione dellet\. =
situazioni patrimoniali, per far fronte a momentanee esigenze di liguiditd, per un
importo complessivo pari a euro 150 milioni a condizioni coerenti con quelle relative
attuali finanziamenti in essere.

4 1l nostro esame & stato svolto secondo le procedure internazionali previste per 'esame di
informazioni prospettiche dall’International Standard on Assurance Engagement (ISAE) 3400
- “The Examination of Prospective Financial Information” emesso dall’TAASB - Fnternational
Auditing and Assurance Standards Board, che rappresenta uno standard di riferimento per
tale tipologia di lavori,

5 Sulla base dell'esame degli elementi probativi a supporto delle ipotesi e degli elementi utilizzati
nella formulazione del Piano, come descritt dagli Organi Amministrativi nel Progetto di
Fusione e nella Relazione, non siamo venuti 2 conoscenza di fatti tali da farci ritenere, alla data
odierna, che le suddette ipotesi ed element non forniscano una base ragionevole perla
predisposizione del Piano, assumendo il verificarsi delle Assunzioni Ipotetiche relative ad
eventi futuri e azioni degli Organi Amministrativi, descritte al precedente paragrafo 3. Inoltre, a
nostro gindizio, il Piano & stato predisposto utilizzando coerentemente le ipotesi e gli elementi
sopraccitati ed & stato elaborato sulla base di principi contabili omogenei rispetto a quelli
adottati da GVS nella redazione dei propri bilanei.

6 Va tuttavia evidenziato che, a causa dell'aleatorietd connessa alla realizzazione di qualsiasi
evento futuro, sia per guanto coneerne il concretizarsi dell'accadimento sia per quanto
riguarda la misura e la tempistica della sna manifestazione, gli scostamenti fra valori consuntivi
e valori preventivati nel Piano potrebbero cssere significativi, anche qualora gli eventi previsti
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nell'ambito delle Assunzionj Ipotetiche, descritte al precedente paragrafo 3, si manifestassero.
Inoltre, gli scostament fra valori consuntivi e valori preventivati potrebbero cssere significativi,
anche alla luce delle tensioni geopolitiche internazionali relative ai conflitti in corso e dello
scenario macroeconomico internazionale. In particolare, allo stato attuale non & possibile
determinare quali implicazioni potranno avere sulla societa risultante dalla Fusione, sia in
relazione a quanto potranno durare, sia in relazione ai possibili impatti attuali o potenziali sui
business della societd risultante dalla Fusione.

7 La presente relazione & stata predisposta ai soli fini di quanto prevista dall'articole 2501-bis,
guinto comma, del Codice Civile, nell’'ambito del Progetto di Fusione per incorporazione di
Haemotronic in GVS e non pud essere utilizzata in tutto o in parte per altri scopi.

8 Non assumiamo la responsabilita di aggiornare la presente per eventi o circostanze che
dovessero manifestarsi dopo la data odierna.

Bologna, 7 agosto 2025

PricewaterhonseCoopers SpA

/g%u'@/ 540,11
Federico Bitossi
(Revisore Legale)

24/09/2025
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STATUTO IN VIGORE DALL’AVVIO DELLE NEGOZIAZIONI DELLE AZIONI SUL
MERCATO TELEMATICO AZIONARIO GESTITO DA BORSA ITALIANA S.P.A.

STATUTO
DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE -DURATA
1. Denominazione

L1 Lasucietd ¢ denominata “GVS S.p.A.” (la “Societa™).

2, Oggetto
2.1 La Societa ha per oggetto lo svolgimento, direttamente o indirettamente, delle seguenti attivita:

- progetiazione, fabbricazione e commercializzazione di componenti tecnidy
prevalentemente a fini di filtrazione, ma non solo, destinati ai settori modicalc,
automobilistico, dispositivi di protezione individuale, industriale e di largo consum 0,0 ' X
comunque di qualunque settore simile o complementare a quelli indicati; A

- stampaggio e I'assemblaggio di prodotti termoplastici; '
- produzione di membrane per filtrazione;
- progeltazione e costruzione di stampi;

- commercio all’ingrossa, 1'importazione, I'esportazione di articoli relativi ai scttori
medicale, automobilistico, dispositivi di protezione individuale, industriale ¢ di largo
consumo o comunque di qualunque prodotto simile o complementare a quelli indicati,

La Societa pud inoltre (i) assumere, direttamente o indiretlamente e comunque in via non
principale, ulteriori interessenze e partecipazioni, sotto qualsiasi forma, in societa ed imprese
industriali, commerciali o di servizi aventi oggetto analogo od affine o comunque connesso al
Proprio, senza fine di collocamento presso terzi ¢ (i) compiere, in via non principale e non nei
confronti del pubblico, qualunque operazione commerciale, mobiliare, immobiliare,
finanziaria, industriale, di rappresentanza o di commissione che sia ritenuta utile ed opporiuna
per il raggiungimento dell’oggetto sociale. Dette attivita potranno essere esercitate sia in Italia

che all’estero,

Quando particolari circostanze lo richiedessero 'organo amministrativo potra disporre il
rilascio di fideiussioni a favore di socicta partecipate.

3. Sede
3.1 La Societ ha sede nel Comune di Zola Predosa.

3.2 L’organo amministrativo potra istituire, trasferire ¢ sopprimere sedi amministrati ve, filiali,
uffici, agenzie, rappresentanze, depositi, cantieri ¢ stabilimenti in Italia ed all’estero, ovunque
sard giudicato necessario o utile per lo sviluppo degli affari sociali.

4. Durata
4.1 La durata della Societa & fissata sino a tutto il 31 (trentuno) dicembre 2100 (duemilacento) e
patra essere prorogata,
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3.5

CAPITALE SOCIALE - MAGGIORAZIONE DEL DIRITTO DI VOTO -
VERSAMENTI DEI SOCI - OBBLIGAZIONI - RECESSO

Capitale sociale

Il capitale sociale interamente sotfoscrittc e wversato & di Ewro 1.891.776,93
{(unmilioncottocentonovantunomilasettecentosettantasel virgola novantatre) suddiviso in n.
189.177.693  (centoottantanovemilionicentosettantasettemilaseicentonovantatre)  azioni
ordinarie prive di indicazione del valore nominale.

Le azioni conferiscono agli aventi diritto tutti i diritti patrimoniali ¢ i diritti amministrativi
riconosciuti nello statuto e dalla legge, sono indivisibili e sono liberamente trasferibili e, fatto
salvo quanto previsto all’articolo 6, ogni azione da diritto a un voto. Il regime di emissione e
circolazione delle azioni & disciplinato dalla normativa, anche regolamentare, vigente.

La Societd pud emettere azioni efo altri strumenti finanziari a norma dell’articolo 2346 ¢
dell’articolo 2349 Cod. Civ. e nel rispetto delle altre applicabili disposizioni di legge.

L’assemblea straordinaria del 3 maggio 2023 ha deliberato di atribuire al Consiglio di
Amministrazione la facolta fino al 3 maggio 2028 di aumentare il capitale sociale a servizio
dell’attuazione del piano di incenlivazione e fidelizzazione denominato “Piano di Performance
Shares GVS 2023 - 2025”, per massimi Euro 23.000,00 con emissione di massime 2.300.000
nuove azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di
quelle in circolazione, godimento regolare, a un valore di emissione uguale alla parita contabile
delle azioni GVS alla data di esecuzione della presente delega mediante assegnazione di
corrispondente imparto di utili ¢/o riscrve di utili quali risultanti dall’ultimo bilancio approvato
ai sensi dell’art. 2349 codice civile, nei termini, alle condizioni e secondo le modalita previsti
dal piano medesimo.

L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 8 maggio 2025 ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443, cod. civ,, la facolta di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in una o piil volte, anche in via scindibile, fino all’8 maggio 2030,
con esclusione del diritto di opzione:

- per un numero di azicni ordinarie non superiore al 20% del numero di azioni ordinarie
complessivamente in circolazione alla data di eventuale esercizio della delega ai sensi
dell’art. 2441, comma 4, primo periodo, cod. civ., mediante conferimento di beni in
natura aventi ad oggetto aziende, rami d’azienda o partecipazioni, nonché beni
conferenti con I’oggetto saciale della Societa ¢ delle societa da questa partecipate;

- per un numero di azioni ordinarie non superiore al 10% del numero di azioni ordinarie
complessivamente in circolazione alla data di eventuale esercizio della delega, ai sensi

24/09/2025

5.6

“dell’art. 2441, comma 4, secondo periodo, cod. civ., a condizione che il prezzo di
emissione corrisponda al valare di mercato delle azioni e ¢io sia confermato in apposita
relaziane da un revisore legale o da una societa di revisione legale.

Ai fini dell’esercizio della delega di cui sopra, in entrambi i casi al Consiglio di
Amministrazione & conferito ogni potere per fissare, per ogni singola tranche, il numero, il
prezzo unitario di emissione (comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo) ¢ il godimento delle
azioni ordinarie, nei limiti di cui all’art. 2441, commi 4 e 6, cod. civ., restando inteso che il
suddetlo prezzo di emissione potrd anche essere inferiore alla preesistente paritd contabile,
fermi restando 1 limiti di Jegge.

!
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

ficiale

Maggiorazione del diritto di voto

A ciascuna azione appartenuta al medesimo soggetto per un periodo continuativo di almeno 24
(ventiquatiro) mesi a decorrere dalla data di iscrizione nell’elenco previsto dal successivo

paragrafo sono attribuiti n. 2 (due) voi.

Fermo restando quanto previsto al precedente paragrafo 6.1, I’accertamento dei presupposti ai
fini dell’atuibuzione del voto maggiorato viene effetivato dalla Socictd sulla base delle
risultanze di un apposito elence (“Elenco™) tenuto a cura della Societa, nel rispetto della
normativa, anche regolamentare, vigente, cui dovra iscriversi ’azionista che intenda
beneficiare della maggiorazione del diritto di voto, secondo le disposizioni che seguono:

(a) I*azionista che intende iscriversi nell’Elenco ne fa richiesta alla Societa nei modi e nei
termini previsti da un apposito regolamento pubblicato sul sito intemet della Societs;

(b) la Societd, a fronte della verifica dei presupposti necessari, provvede all’iscrizione

nell’Elenco entro il giomo 15 del mese solare successivo a quello in cui & pervenuta la T

richiesta dell’azionista, corredata dalla documentazione di cui sopra;

{c) stccessivamente alla richiesta di iscrizione, il titolare delle azioni per le quali c,.stat )
effettuata I"iscrizione nell’Elenco — o il titolare del diritto reale che ne conferisae il N

diritto di voto — deve comunicare senza indugio alla Societd, direttamente o tramith i

proprio intenmediario, ogni ipotesi di cessazione del voto maggiorato o dei relai_i i
presupposti, R

La maggiorazione del diritto di voto sari efficace alla prima data nel tempo tra: (i) il quinto *

giomo di mercato aperto del mese di calendario successivo al decorso di ventiquattro mesi dalla
data di iscrizione nell’Elenco, senza che siano medio lempore venuti meno i presupposti per la
maggiorazione del diritto; o (i) la data indicata nell’articolo 83-sexies, comma 2, del TUF (c.d.
record date) prima di un’eventuale Assemblea, successiva al decorso di ventiquattro mesi dalla
data di iscrizione nell’Elenco, senza che siano medio tempore venuti meno | presupposti per la
maggiorazione del diritto,

Senza pregiudizio di quanto previsto al paragrafo 6.8, la cessione delle azioni a titolo oneroso
0 gratuito, ivi comprese le operazioni di costituzione o alienazione, anche temporanea, di diritd
parziali sulle azioni in forza delle quali azionista iscritio nell’Elenco risulti (ex lege o
contrattualmente) privato del diritto di volo, comporta la perdita immediata della
maggiorazione del voto limitatamente alle azioni oggetto di cessione.

Colui al quale spetta il diritto di voto pud irrevocabilmente rinunciare, in tutto o in parte, al voto
maggioralo per le azioni dal medesimo detenute, con comunicazione da inviare alla Sacieta nei
meodi e nei termini previsti da un apposito regolamento pubblicato sul sito internet della Societa.
La rinuncia ha effetto permanente e se ne da atio nell’Elenco, fermo restando il diritto di
iscriversi nuovamente da parte deil’azionista che successivamente intenda beneficiare della

maggiorazione del diritto di vota

In aggiunta a quanto previsto ai paragrafi 6.4 ¢ 6.5, la Societd procede alla cancellazione
dall’Elenco nei seguenti casi:

(a) comunicazione dell’interessato o dell’intermediario comprovante il venir meno dei
presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o la perdita della titolarita del diritto
reale legittimante e/o del relativo diritto di voto;

delle C.C.1.A.A
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{b) d’ufficio, ove la Societa abbia notizia dell’avvenuto verificarsi di fatti che comportano
il venir meno dei presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o la perdita della
titolarita del diritto reale legittimante efo del relativo diritto di voto,

6.7 L'Elenco & aggiornato a cura della Societd entro il quinto giomo di mercato aperto dalla fine di
ciascun mese di calendario ¢, in ogni caso, entro la data indicata ncll*articolo 83-sexies, comma

2, del TUF (c.d. record date).

6.8 11 diritto di voto maggiorato ¢ conservato (i) in caso di successione per causa di morte, (ii) per
effetto di trasferimento in forza di una donazione a favore di eredi legittimi, un patto di famiglia,
ovvero per la cosliluzione efo dotazione di un trust, di un fondo palrimoniale o di una
fondazione di cui lo stesso trasfercnte o i suoi eredi legitlimi siano beneficiari e (iii) in caso di
fusione e scissione del titolare delle azioni. Nel caso di cui ai punti (i) e (ii) che precedono, gli
aventi causa hanno diritto di chiedere I’iscrizione con la stessa anzianité d’iscrizione della
persona fisica dante causa.

6.9 La maggiorazione del diritto di voto si estende proporzionalmente alle azioni di nuova
emissione (le “Azioni di Nuova Emissione™): (i) di compendio di un aumento gratuito di
capitale ai sensi art. 2442 Codice Civile spettanti al titolare in relazione alle azioni per le quali
sia gia maturata la maggiorazione di voto (le “Azioni Preesistenti”); (ii) spettanti in cambic
delle Azioni Preesistenli in caso di fusione o scissione, sempre che il progetto di fusione o
scissione lo preveda; (iii) sottoscritte dal tilolare delle Azioni Preesistenti nell'ambito di un
aumento di capitale mediante nuovi conferimenti. In tali casi, le Azioni di Nuova Emissione
acquisiscono la maggiorazione di voto dal momento dell'iscrizione nell’Elenco, senza necessitd
dell’ulteriore decorso del periodo continuativo di possesso di 24 (ventiquattro) mesi; invece,
ove la maggiorazione di voto per le Azioni Preesistenti non sia ancora maturata, ma sia in via
di maturazione, la maggiorazione di voto spettera alle Azioni di Nuova Emissione dal momento
del compimento del periodo di appartenenza calcolato con riferimento alle Azioni Preesistenti
a partire dalla originana iscrizione nell’Elenco.

6.10  Ai sensi dell’articolo 127-quinguies, comma 7, del TUF, ai fini della maturazione del periodo
di possesso continuativo necessario per la maggiorazione del voto relativamente alle azioni
esistenti prima del giorno di avvio delle negoziazioni delle azioni della Societd sul Mercato
Telematico Azionario organizzalo e geslito da Borsa Italiana S.p.A. (“MTA"), & compulato
anche il possesso maturato anteriormenie a tele momento e perianto anteriormente alla data di
iscrizione nell’Elenco. L.a mapgiorazione del voto relativamente alle azioni esistenti prima del
giomno di avvio delle negoziazioni delle azioni della Societa sul MTA, e per le quali sia gia
decorso un periodo di possesso continuative di almeno 24 (ventiquattro) mesi decorrente dalle
annotazioni riportate sui certificati azionari rappresentativi delle azioni della Societa e/o dalle
iscrizioni risultanti dal libro soci della Societa, si intendera maturata a decorrere dal primo
giorno di negoziazione delle azioni sul MTA, ferma I'iscrizione nell’Elenco previa richiesta

applicano le previsioni del paragrafo 6.5.

6.11 La maggiorazionc del diritto di volo si computa anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non ha effetto
sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di determinate aliquote del capitale
sociale.

7. Versapmenti dei Soci

74 1soci possono eseguire, su richiesta dell* organo amministrativo ed in conformita alle applicabili
disposizioni anche di carattere fiscale, versamenti in conto capitale ovvero effetfuare
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finanziementi sia fruttiferi che infiu ttiferi, che non costituiscano raceolta del risparmio wa il
pubblico e attivita finanziarie nei confronti de) pubblico ai sensi delle applicabili disposizioni
normative in maferia bancaria e creditizia.

Nel caso di assunzione di fondi daj soci con obbligo di rimborso (finanziamenti), I’organo
amministrativo determinerd se il finanziamenfo sia fruttifero o meno di intcressi, Il
finanziamento potra essere effettuato dai soci anche in misura non proporzionale alle tispettive
parlecipazioni sociali nella Societa,

In casa di versamenti dei soci in conto capilale, le relative somme potranno essere ulilizzate per
la copertura di eventuali perdite ovvero trasferite a diretto aumento del capitale sociale gj
previa conforme decisione del competente organa sociale.

Recesso

11 diritto di recesso non spetta con riferimenta alle delibere riguardanti:
(a) la proroga del termine; e

(b) I'introduzione o lu rimozione di vincoli alla circolazione delle azioni.

Obbligazioni

La Socield potra cmettere obbligazioni, anche convertibili o con warrant, e altrd titoli di debito.

All’Assemblea degli obbligazionisti si applicano le stesse disposizioni previste nei successivi
articoli del presente statuto in relazione alla disciplina dell’Assemblea straordinaria degli

azianisti in quanto compatibili.
ASSEMBLEA
Assemblea degli azionisti

L'assemblea & ordinaria e straordinaria ai sensi di legge e del presente statuto e rappresenta
I'universalita dei soci e le sue deliberazioni, presein conformit alla legge ed al presente statuto,
obbligano tutti i soci ancorché non intervenuti o dissenzienti.

Modalita di convocazione dell’assemblea

Le assemblee sociali, fatto salvo quanto previsto dal successivo paragrafo 11.3, sono convocate
dal Consiglio di Amministrazione presso la sede sociale o altrove, purché nel territorio dello
Stato italiano o in un altro Stato membro dell’Unione Europea ogni qualvolia ¢ié si renda
opportuno, ovvero quando ne sia richiesta la convocazione ai sensi di legpe.

In ogni caso, I'assemblea deve cssere convocata alneno una volta all’anno, entro 120
(centoventi) giomi dalla chiusura dell’esercizio sociale oppure entro 180 (centottanta) giorni,
qualora la Societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato ovvero qualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetlto della Societd, fermo
restando quanto previsto all'arl. 154-ter del TUF ¢, comunque, di qualunque disposizione
normativa, anche regolamentare, di volta in volla vigente.

MY
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12.5

12.6

12.7

Nellavviso di convocazione dovranno essere indicati il giomo, il luogo (fisico o virtuale), 'ora
dell’adunanza e |'elenco delle materie da trattare nonché le ulteriori informazioni prescritte ai
sensi della normativa, anche regolamentare, pro fempore vigente. L’avviso di convocazione
pud, altresi, prevedere che I'assemblea si tenga esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione (senza indicazione di un luogo fisico).

L’Assemblea si tiene in un’unica convocazione. Peraltro, il Consiglio di Amministrazione pud
convocare ’Assemblea anche in seconda e terza convocazione secondo quanto previsto dalla
normaliva, anche regolamentare, vigente, fermo restando il diritto di iscriversi nuovamente da
parte dell’azionista che successivamente intenda beneficiare della maggiorazione del diritto di
voto

Diritto di intervento in assemblea

11 diritto d”intervento e la rappresentanza in Assemblea sono disciplinati dalla normativa, anche
regolamentare, pro fempore vigente.

Possono intervenire all' Assemblea coloro ai quali spetta il diritto di voto, a condizione che sia
esercitato confornmemente alla normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente per le
societd con azioni quotate nei mercati regolamentati. Spetta al Presidente dell’ Assemblea, il
quale pud avvalersi di apposili incaricati, di constatare il diritto di intervento all’ Assemblea e
di risolvere le cventuali contestazioni.

La delega per I'intervento in Assemblea dovrd essere notificata alla Societd secondo le
procedure di volta in volta indicale, fermo il rispetto delle applicabili disposizioni di legge e
regolamento.

Per la rappresentanza in Assemblea valgono le norme - anche regolamentari - di volta in volta
vigenti.

La Socicta pud designare, per ciascuna Assemblea, un soggetto (il “Rappresentante
Designato™) al quale i soci possano conferire, con le modalita e nei termini previsti dalla legge
e dalle disposizioni regolamentari pro tempore vigenti, una delega con istruzioni di voto su tutte
o alcune proposte all’ordine del giorno.

La Societa pud prevedere nell'avviso di convocazione che I'intervento ¢ I'esercizio del diritto
di voto in Assemblea possano avvenire anche esclusivamente mediante conferimento di delega
(0 sub-delega) di voto al Rappresentante Designato con le modalita previste dalla legge e dalle
disposizioni regolamentari pro fempore vigenti.

Intal caso, lo svolgimento dell’ Assemblea pud avvenire, anche esclusivamente, mediante mezzi
di telecomunicazione che garantiscano ’identificazione dei partecipanti, la loro partecipazione

13.

24/09/2025

¢ I’esercizio del diritto di voto, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 2370, quarto comma,
del Cadice Civile, senza in ogni caso la necessitd che si trovino nel medesimo luogo, ove
previsti, il Presidente, il Segrelario o il Notaio.

Assemblee mediante mezzi di telecomunicazione

L’assemblea pud svolgersi, ove consentito dalla normativa pro fempore vigente, anche
esclusivamente, mediante mezzi di telecomunicazione che parantiscano I'identificazione dei
partecipanti senza necessita che si trovino nello stesso luogo il Presidente, il Segretario efo il
Notaio, 2 condizione che siano rispettati il metodo collegiale e1 principi di buonafede e di parita
di trattamento dei soci. In tal caso, & necessario che:

(a) sia consentito al presidente dell’assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
6
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presidenza, di accertare inequivocabilmente identita ¢ la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare ¢ proclamare i risultati
della votazione;

L) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazionc;

(c) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione ¢ alla
votazione simultanea sugli argomenti all*ordine del giorno;

(d) la modalita di svolgimento sia indicata nell'avviso di convocazione dell’ Assemblea ¢
fornendo altresi, a cura della Societd, i riferimenti sulle modalita di collegamento

telematico.

Qualora nell'ora prevista per I'inizio dell’assemblea non fosse possibile il collegamc G )
'assemblea non sara valida e dovra essere riconvocata; qualora, in corso di assemblea, venf; -
sospeso il collegamento, la riunione verra dichiarata Sospcsa e saranno considerale valide,1e\ "\

delibere sino ad allora adotiate. f

Svolgimento dell’assemblea e

L'assemblea ¢ presicduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua .
assenza, impedimento o rinuncia, dall* Amministratore Delegato, ovvero, in caso di sua assenza,
impedimento o rinuncia, dalla persona designata dall’assemblea stessa a maggioranzy dei

presenti.

Spetta al presidente dell’assemblea verificare Ia regolarita della costituzione, accertare
Pidentita e la legittimazione dei presenti, constatare la regolarita delle deleghe e regolare lo
svolgimento dell’assemblea accertando 1 risultati delle voiazioni.

L’assemblea nomina un sepretario, anche non socio, che ne redige il verbale, sottoscritto dallo
stesso e dal presidente.

Nei casi di legge o quando il presidente dell'assemblea lo ritenga opporiuno, il verbale & redatto
da un notaio,

Maggioranze - Verbalizzazione

Per la validita della costituzione ¢ delle deliberazioni dell’Assemblea sia ordinaria che
straordinaria si applicano le disposizioni di legge di volta in volta vigenti.

La maggiorazione del diritia di volo si computa anche per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non ha effetto
sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di determinate aliquote di capitale.

Le deliberazioni dell’Assemblea, prese in conformita della legge e del presente statuto,
vineolano tutti i soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.

Tutfe le delibere dell’Assemblea devono constare da verbale firmato dal Presidente e dal
segretario o dal notaio nei casi di legge.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Composizione - Durata in Carica

La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composio da 5 (cinque) a 9
7
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(nove) membri, anche non soci, i quali durano in carica sino a 3 (ire) esercizi e scadono alla
data dell’assemblea canvacala per I’approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della
loro carica e sono rieleggibili, Non possono essere nominati alla carica di amministraton e, se
nominati decadono dall’ufficio, coloro che si trovano nelle condizioni previste dalla normativa
applicabile ¢ in particolare dall’articolo 2382 Cod. Civ.

1l Consiglio di Amministrazione, qualora non vi abbia gia provveduto I Assemblea, nomina tra
i suoi membri il Presidente; nomina altresi il Segretario, che pud essere anche non
amminisiratore.

11 Presidente:

- ha la rappresentanza della Societa ai sensi dell’articolo 21 del presente Statuto;

- presiede I’ Assemblea, esercitando le funzioni previste dalla legge e dal regolamento
assemblearc;

- convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione, ne fissa 'ordine del giomo e ne
coordina [ lavori.

Elezione del Consiglio di Amministrazione

Gli amministratori vengono nominati dall’Assemblea sulla base delle liste di candidati
presentate dagli azionisti ¢ depositate presso la sede della Societd nei termini e nel rispetto della
disciplina di legge e regolamentare pro tempore vigente.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altr, siano
complessivamente titolari di azioni con diritto di volo rappresentanli una percentuale non
inferiore a quella previsia per la Societa dalla disciplina di legge e regolamentare pre fempore
vigente. Nell’avviso di convocazione dell’ Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina del
Consiglio di Amministrazione & indicata la quota percentuale di partecipazione richicsta per la
presentazione delle liste di candidati.

Ogni socio nonché (i) i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, per tali inicndendosi il
soggetto, anche non sacietario, controllante ai sensi dell’articolo 2359 del Codice Civile ¢ ogni
societd controllata da, ovvero sotto il comune controllo del, medesimo sopgetto, ovvera (ii) 1
soei aderenti ad uno stesso patio parasociale ex articolo 122 del TUF. ovvero (jii) i soci che
siano altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della
normativa, anche regolamentare, vigente, non possono presenfare - o concorrere alla
presentazione, neppure per interposta persona o sociela fiduciaria - di pit di una lista né possono
volare liste diverse. Le adesioni ¢ 1 votl espressi in violazione di tale divieto non saranno
attribuiti ad alcuna lista ove determinanti per Iesito della votazione.
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17.5

17.6

Fermo restando il rispetto del criterio che garantisce 1’equilibrio tra generi. in ciascuna lista
composta da pifi di cinque candidati almeno due soggetti devono possedere i requisiti di
indipendenza stabiliti ai sensi della disciplina di legge e regolamentare vigente (gli
“Amministratori Indipendenti”). La lista per la quale non sono osservate le disposizioni di
cui sopra € considerata come non presentata. Ogni avente diritto al voto potra votare una sola
lista,

Al termine della votazione risullano eletti 1 candidati delle due liste che hanno ottenuto il
maggior numero di voti, purché superiori alla metd della percentuale del capitale sociale
richiesta per la presentazione delle liste, da calcolarsi al momento della volazione, con i sepuenti
criteri:



17.7

17.8

17.9

17.10

17.11
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(a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti (la “Lista di Maggioranza”) viene
tratto un numero di consiglieri pari al numero totale dej componenti del Consiglio di
Amministrazione, come previamente stabilito dall'assemblea, meno uno; risultano
eletti, in tali limiti numerici, i candidati nell’ordine numerico indicato nella lista;

(b) dalla lista che ha ottenuto il seconda maggior numero di voti e che non sia collegata in
alcun modo, neppure indirettamente, con gli azionisti che hanno presentato o votato la
Lista di Maggioranza (la “Lista di Minoranza”) viene tratto un consigliere, in persona
del candidato indicato con il primo numero nella lista medesima.

In caso di paritd di voti tra due o piu liste, i voti ottenuti dalle liste stesse sono .-d'q(':si
successivameiite per uno, per due, per tre e cosi via a seconda del numero degli amministraf

da nominare. I quozienti cosi oftenuti sono assegnati progressivamente ai potenziali candid
indicati in ciascuna di tali liste, secondo I’ordine dalle stesse rispettivamente previsto.
quozienti cosi atiribuiti ai potenziali candidati delle varie liste vengono disposti in un’unic
graduatoria decrescente. Risultano selezionati i potenziali candidati che hanno ottenuto\i
quozienti pill elevati. Con riferimento ai potenziali candidati che abbiano ottenuto Io stesso
quoziente, risulta sclezionato il potenziale candidato della lista che abbia espresso il minor

numero di candidature; in caso di pid liste che abbiamo gia espresso lo stesso numero di

candidature, e sempre a parita di quoziente, risultera eletto il potenziale candidato pit anziano

di etd. Qualora sia stata presentata una sola lista, tutti i consiglieri saranno fratti, in ordine ™.

progressivo, unicamente dalla lista presentata.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la nomina di tanti
Amministratori Indipendenti quanti ne richicde la vigente normativa:

(®) in presenza di una Lista di Maggioranza i candidati non indipendenti (pari al numero
di Amministratori Indipendenti mancanti) eletti come ultimi in ordine progressivo nella
Lista di Maggioranza saranno sostituiti dagli Amministratori Indipendenti non eleiti
della stessa lista secondo ’ordine progressivo;

(b) in assenza di una Lista di Maggioranza, i candidati non indipendenti (pari al numero di
Amministratori Indipendenti mancanti) eletti come ultimi nelle liste da cui non & stato
fralto un Amministratore Indipendente saranno sostituiti dagli Amministratori
Indipendenti non eletti delle medesime liste secondo ordine progressivo.

Inoltre, qualora a esito delle modalita sopra indicate la composizione del Consiglio di
Amministrazione non consenta il rispetto delle prescrizioni in matera di equilibrio tra gener,
verra escluso il candidato del genere piti rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo
dell'unica lista presentata o, nel caso di presentazione di pit liste, della Lista di Maggioranza e
sara sostituile dal primo candidato non eletto, tratto dalla medesima lista, appartenente ad altro
genere; cosi via via fino a quando non saranno eletti un numero di candidati pari alla misura
minima richiesta dalla diseiplina di volta in volta vigente in materia di equilibrio tra generi.

Qualora il procedimento sopra descritio non assicuri, in tutto o in parte, il rispetto dell’ equilibrio
tra generi, I"assemblea integra la composizione del Consiglio di Amministrazione con le
maggioranze di legge, assicurando il soddisfacimento del requisito.

In caso venga presentata una sola lista, I’ Assemblea delibera con le maggioranze di legge ¢ tutti
gli amministratori verranno eletti da tale lista, secondo il relative ordine progressivo, Tuttavia,
qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non siano assicurati la presenza di
un numero minimo di amministratori in possesso di requisiti di indipendenza previsti dalla
normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente ¢ il rispetto dei requisiti minimi previsti
dalla legge e dai regolamenti pro fempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi,
I’Assemblea provvede alla nomina con le maggioranze di legge, previa presentazione di

9

-

delle C.C.I,A.3A

1

1S
MV

24/09/2025

Pag 294

38



17.1

17.1

18.

18.1

18.2

18.3

18.4

2

3

18.5

19.

19.1

candidature di soggetti in possesso dei richiesti requisiti, in modo comunque che sia assicurato
il rispetto dei requisiti minimi previsti dalla legge e dai regolamenti pro fempore vigenti in
materia di indipendenza degli amministratori e di equilibrio tra i generi.

In mancanza di liste e nel caso in cui atiraverso il meccanismo del voto per lista il numero di
candidati eletti sia inferiore al numero minimo previsto dallo Statuto per la composizione del
Consiglio, il Consiglio di Amministrazione viene, rispettivamente, nominato o integrato
dall’Assemblea con le maggioranze di legge, in modo comungue che sia assicurato il rispetto
dei requisiti minimi previsti dalla legge e dai regolamenti pro tempore vigenti in materia di
equilibrio tra i generi.

Sono comunque salve diverse o ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di legge o
regolamentari.

Revoea, Cessazione ¢ Sostituzione degli Amministratori

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pitt amministratori, purché la maggioranza
sia sempre costituita da amministratori nominati dall’ Assemblea, si provvederd ai sensi dell’art.
2386 del codice civile secondo guanto appresso indicato:

(2) il Consiglio di Amministrazione procede nlla sostituzione nell’ambito degli
appartenenti alla medesima lista cui apparleneva ’amministratore cessato e
|’ Assemblea delibera, con le naggioranze di legge, rispettando lo stesso criterio;

(b) quelora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in precedenza ovvero
candidati con i requisiti richiesti, o comunque quando per qualsiasi ragione non sia
possibile rispeltare quanto disposto nella lettera (a), il Consiglio di Amministrazione
provvede alla sostituzione, cosi come successivamente provvede 1’Assemblea, con le
maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso, il Consiglio e |"Assemblea procederanno alla nomina in modo da assicurare la
presenza di un numero minimo di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza e il
rispetto dei requisiti minimi di equilibrio tra i generi richiesti dalla normativa, anche
regolainentare, pro tempore vigente.

Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino alla prossima Assemblea e quelli
nominati dall’Assemblea durano in carica per il tempo che avrebbero dovuto rimanervi gli
amministratori da essi sostituiti.

Qualora per qualsiasi causa venga a mancare la maggioranza degli amministratori nominati con
delibera dell’ Assemblea, si intende cessato ’intero Consiglio con efficacia dalla successiva
ricostituzione di tale organo. In tal caso 1' Assemblea per la nomina dell’intero Consiglio dovra
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essere convocata d’urgenzaa cura-degli-amministratori rimasti-in-caricar——

La perdita dei requisiti di indipendenza previsti dalla legge e/o dai regolamenti pro lempore
vigenti in capo ad un amministratore non costiluisce causa di decadenza qualora permanga in
carica il numero minimo di componenti — previsto dalla nonmativa, anche regolamentare — in
possesso dei suddetti requisiti di indipendenza.

Riunioni del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione, fatto salvo quanto previsto dai successivi paragrafi 19.3 e
19.7, & convocato anche fuori dal comune ove & posta la sede sociale, purché in Italia o
nell’ambito del territorio di nazione appartencnte all’Unione Europea,almeno ogni 3 (tre) mesi,
nonché tutte le volte che il Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, I’ Amministratore
Delegato o, infine, in caso di assenza o impedimento di quest’ultimo, il consigliere pili anziano

10
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19.3
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19.6

19.7
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di eta, lo ritenga necessario o quando ne facciano richiesta scritta almeno due amministratori 0
un sindaco, con I’indicazione degli argomenti da trattare.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza
0 impedimento, dall’ Amministratore Delegato o, infine, in casa di assenza o impedimento di
quest’ultimo, dal consigliere piil anziano di et

La convocazione si effettua mediante avviso scrifto contenente I’ indicazione del giomo,dell’ora
e del luogo (fisico o virtuale) della riunione cosi come del relativo ordine del giomo, da inviarsi
a ciascunamministratore e sindaco effettivo in carica almeno 5 (cinque) giomi prima di quello
fissata perla riunione e, in caso di urgenza, almeno 48 (quarantotto) ore prima; la comunicazione
pud essere inviata mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita all’indirizzo -
di ciascun dall’interessato, oppure con qualsiasi altro mezzo che garantisca la pro
dell’avvenuto ricevimento. L’avviso di convocazione pud, altresi, prevedere che la riunion's'i
tenga esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione (senza indicazione di un luofp .
fisico). '

Anche in assenza di convocazione, il Consiglio di Amministrazione si reputa regolarmenie -
costituito se vi siano presenti tutti gli amministratod in carica e tut i sindaci effettivi in carica.
€ nessuna di essi si sia opposto alla trattazione degli argomenti da discutere. ¥

1l Consiglio di Amministrazione & validamente riunito con la maggioranza degli amministratori
in carica e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Il comitato esecutivo,
ove nominato, delibera con la presenza ed il voto favorevole della maggioranza assoluta dej
suoi membri. In caso di un numero pari di consiglieri e di parita di voti, il voto del Presidente
del Consiglio di Amministrazione ovvero, laddove non presente, del presidente della relativa
riunione consiliare, avra prevalenza,

Le deliberazioni del Consiglio di amministrazione devona risultare da verbali redatti, approvati
e soltoscritti dal presidente della riunione e dal segretario, ¢ vengono trascritti sul libro sociale
preseritto dalla legge.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione possono anche svolgersi, ove consentito dalla
normativa pro tempore vigente, anche esclusivamente, mediante mezzi di telecomunicazione che
garantiscana I’identificazione dei partecipanti senza necessita che si frovino nello stesso luogo il
Presidente e il Scgretario, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di
buona fede. In tal caso, & necessario che:

(a) sia consentito al presidente della riunione, anche a mezzo del proprio ufficio d
presidenza, di accertare inequivacabilmente I’identitd e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati

della votazione;

(b) sia consentito al soggetto verhalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto
di verbalizzazione;

(c) sia consentifo agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giomo;

(d) vengano indicafi nell’avviso di convocazione (ovvero immediatamente dopo, ma in
ogni caso non appena passibile e con congruo anticipo rispetto alla data fissata per
I’adunanza), (i) in caso di videoconferenza, i luoghi audio/video collegati a cura della
Societa, nei quali gli intervenuti potranno afflvire; o (ii) in caso di teleconferenza, il
numero telefonico al quale gli intervenuti possano connettersi.
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Qualora nell’ora prevista per U'inizio della riunione non fosse possibile il collegamento, la
riunione non sara valida e dovra essere riconvocata; qualora, in corso di riunione, venisse sospeso
il collegamento, la riunione verra dichiarata sospesa e saranno considerate valide le delibere sino
ad allora adottate.

Poteri del Consiglio di Amministrazione
Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri per la gestione ordinaria e sfraordinaria
della Societi, con espressa facoltd di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per il

raggiungimento dell'oggetto sociale, esclusi soltanto quelli che la legge ed il presente statuto
sociale riservano all’assemblea.

Aj sensi dell'articolo 2365 Cod. Civ., il Consiglic di Amministrazione & aliresi delegato
all’adozione delle seguenti deliberazioni:

(a) Ia fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis Cod. Civ.;

(b) I'istituzione e la soppressione - in lialia ed all’estero - di sedi secondarie;
(c) I"indicazione di quali amministratori hanno la rappresentanza della Societa;
(d) il trasferimento della sede legale nell*ambito del territorio nazionale;

(e) la riduzione del capitale in caso di recesso del socio;

(4] gli adeguamenti dello statuto a disposizioni nonnative.

La compelenza del consiglio di amministrazione a deliberare sulle suddette materie non esclude
la competenza dell’assemblea in ordine alle stesse.

Nei limiti di Jegge e di statuto, il Consiglio di Amministrazione pud delegare proprie
attribuzioni ad un comitato esecutivo composto da alcuni dei suoi membri e/o ad un
amministratore delegato; pud delegare specifici poteri ad uno o pitt dei suoi membri, e
nominare, su proposia dell’amministratore delegato, uno o piu diretiori generali.

Gli organi delegali riferiscono (empestivamente al Consiglio di Amministrazione e al Collegio
Sindacale — o, in mancanza degli organi delegati, gli amministiatori riferiscono
tempestivamente al Collegio Sindacale — con periodicitd aimeno trimesirale e comunque in
occasione delle riunioni del consiglio stesso, sull’atiivitd svolta, sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo
economico, finanziario ¢ patrimoniale, o comunque di maggior rilicvo per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Societa e dalle societa controllate; in particolare riferiscono sulle
operazioninelle_quali_cssi_abbiano un interesse, per conto proprio o di terzi, o che siano

24/09/2025

influenzate dal soggetto che esercita I"atfivitd di direzione e coordinamento, ove esistente.

1l Consiglio ha la facolta di istituirc uno o pill comitati aventi funzioni consultive, raccomandati
da codici di comportamento in materia di diritto societario promossi da societd di gestione di
mercati regolamentati o da associazioni di categoria.

Rappresentanza legale

La rappresentanza della Societd nei confronti dei terzi ed in qualsiasi sede e grado di giudizio,
nonché la firma sociale, spettano sia al Presidente sia all’ Amministratore Delegato.

La rappresentanza sociale spetta inoltre, nei limiii dei poteri a loro conferiti, agli aliri
amministratori muniti di deleghe ai sensi dell’art, 2381 Cod. Civ., ove nominati.
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22, Compensi del Consiglio di Amministrazione

22.1  Aimembridel Consiglio di Amministrazione spetla il imborso delle spese sostenute in ragione
dell'ufficio. Inoltre I’assemblea potra assegnare agli amministratori un compenso annuale ¢
riconoscere un’indennita per la cessazione del rapporio.

222 In alternativa, I’assemblea potra anche, se cosi ritenuto opportuno, determinare un importo
complessivo per la remunerazione di tutii gli amministratori, inclusi quelli investiti di
particolari cariche, la cui ripartizione sara di competenza del Consiglio di Amministrazione,
sentifo il parere del Collegio Sindacale,

COLLEGIO SINDACALE

23, Composizione del Collegio Sindacale £k

23.1 Il Collegio Sindacale & costituito da tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti. _

23.2 I componenti del Collegio Sindacale restano in carica per 3 (tre) esercizi e sono rielegg‘ibiih
Essi scadono alla data dell' Assemblea convocata per "approvazione del bilancio relativo.al:"

terzo esercizio della carica.

233 Non possona esserc eletfi Sindaci, e se eletti decadono dall "incarico, coloro che superino i limiti
al cumulo degli incarichi, o per i quali ricorrono cause di ineleggibiliti ¢ di decadenza o che
non siano in possesso dei requisiti di onorabilitd e professionalita stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge e regolamentari. Ai fini della determinazione dei requisiti di
professionalita e onorabilita, si considerano strettamente attinenti all’ambito di attivita della
Societa le materie inerenti il diritto commerciale ed il diritto tributario, I'economia aziendale e
la finanza aziendale, nonché le materie ed i settori increnti al settore di attivita della Societa,

234  Attribuzioni e dover dei Sindaci sono quelli stabiliti per legge.

24. Presentazione delle Liste del Collegio Sindacale

24.1 | sindaci effettivi € i sindaci supplenti sono nominati dall’ Assemblea sulla base di liste di
candidati presentate dagli azionisti ¢ depositate presso la sede della Societa nei termini e nel
rispetto della disciplina legale e regolamentare pro tempore vigente, nelle quali 1 candidati
devono essere elencati mediante un numero progressivo,

242 Hanno diritto a presentare le liste gli azionisti che da soli o insieme ad aliri rappresentino, al
momento della presentazione della lista almeno la quota di capitale sociale prevista al
precedente articolo 17.2 per la presentazione delle liste dej candidati alla carica di
amministratore. Nell'avviso di convocazione dell’Assemblea chiamata a deliberare sulla
nomina del Collegio Sindacale & indicata la quota percentuale di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste di candidati,

24.3  Ogni socio, nonché (i) i soci appartenenti ad un medesimo gruppo, per tali intendendosi il
soggetto, anche non societario, controllante ai sensi dell’articolo 2359 del Codice Civile e ogni
societd controllata da, ovvero sotto il comune controllo del, medesima soggetto, ovvero (ii) i
soci aderenti ad uno stesso patta parasociale ex articolo 122 del TUF, ovvero (iii) 1 soci che
siano altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della
normativa, anche regolamentare, vigente e applicabile non possono presentare - o concorrere
alla presentazione, neppure per interposta persona o societd fiduciaria - di pitl di una lista né
possono votare liste diverse. Qualora un soggetto collegato ad un socio di riferimento abbia

v .
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votato per una lista di minoranza I'esistenza di tale rapporto di collegamento assume rilievo
soltanto se il voto sia stato determinante per I’clezione del sindaco,

244  Ogni candidato pub presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

245  lalista si compone di due sezioni: una per i candidati alla carica di sindaco effettivo, I"altra per
i candidati alla carica di sindaco supplente. La lista dovra indicare almeno un candidato alla
carica di sindaco effettivo e un candidato alla carica di sindaco supplente, e potra contenere fino
a un massimo di tre candidati alla carica di sindaco effettivo e di due candidati alla caricadi
sindaco supplente.

24.6 1l primo dei candidati di ciascuna sezione deve essere iscritto nel registro dei revisori legali ed
avere esercitato attivita di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a 3 (tre) anni.
Gli altri candidati, se non in possesso del requisito previsto nel periodo precedente, devono
avere gli altri requisiti di professionalitd previsti dallo statulo e dalla normativa, anche
regalamentare, pro fempore vigente.

247 Al fine di assicurare ["equilibrio ra i generi, Ie liste composte da almeno tre candidati devono
essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartenga al
genere meno rappresentato un numero di candidati conforme ai requisiti minimi previsti dalla
legge e dai regolamenti pro tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

248  Le liste devono essere corredale:

(a) dalle informazioni relative all’identita dei soci che hanno presentato le liste, con
I’indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta, fermo
restando che la certificazione dalla quale risulti I titolarita di tale partecipazione pud
essere prodotta anche successivamente al deposito delle liste purché entro il termine
previsto per la pubblicazione delle liste da parte della Societa;

(b) da una dichiarazione dei soci che hanno presentato le liste diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante 1'assenza di rapporti di collegamento, anche indiretto, ai sensi dello
statuto e della normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente, con questi ultimi;

(c) da un'esauriente informativa sulle carattcristiche personali e professionali dei
candidati, con indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
altre societd, nonché da una dichiarazione dei medesimi candidali attestante il possesso
dei requisiti, ivi inclusi quelli di onorabilita, professionalitd, indipendenza e relativi al
cumulo degli incarichi, previsti dalla normativa, anche regolamentare, pro fempore
vigente ¢ dallo statuto;

(d) dalla dichiarazione con la quale ciascun candidato accetta la propria candidatura;

(e) da ogni altva ulteriore o diversa dichiarazione, informativa e/o documento richiesti dalla
normalivs, anche regolamentare, pro tempore vigente,

249  Le liste presentate devono essere depositale presso la sede della Societd, anche tramite un mezzo

Archivie Ufficiale dells C.C.I.A.A

di comunicazione a distanza secondo quanto indicato nell’avviso di convocazione, e messc a
disposizione del pubblico nei termini e con le modalitd previste dalla normativa, anche
regolamentare, pro fempore vigente. Nel caso in cui alla data di scadenza del termine per il
deposito dclle liste sia stata depositata una sola lista, ovvero soltanto liste presentate da soci che
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Archivio

risultino collegati tra loro, si applichera la normativa pro tempore vigente per le socield con
azioni quotate su mercati regolamentati,

24.10  In caso di mancato adempimento degli obblighi di cui al presente articolo, la lista si considera

24,1

5.

25.1

25.3

254

25.5

25.6

Ufficiale

come non presentata. Eventuali variazioni che dovessero verificarsi fino al giorno di effettivo
svolgimento dell’ Assemblea sono tempestivamente comunicate alla Societa.

I 1I voto di ciascun socio riguardera la lista e dunque automaticamente tutti i candidati in essa
indicati, senza possibilita di variazion, aggivute o esclusioni.

Elezione del Collegio Sindacale

La nomina del Collegio Sindacale avviene seconde quanto di seguito disposto:

(a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti (la “Lista di Maggiora
Sindaci”) sono tratti, in base all’ordine progressiva con il quale sono clencati nelle
sezioni della lista, 2 sindaci effettivi e 1 sindaco supplente; oy

(b) dalla lista che ha ottenuto il secondo maggior numero di voli e che non risulti co!‘lc'
in alcun modo, neppure indirettamente, ai sensi dello statuto ¢ della disciplina di lch, :
¢ regolamentare pro tempore vigente, con coloro che hanno presentalo o votato la Lista’y, -\
di Maggioranza Sindaci (la “Lista di Minoranza Sindaci”) sono tratti, in basé".\,
all'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, il restante ™
sindaco effeltivo — che assumera la carica di Presidente del Collegio Sindacale — e
I"altro sindaco supplente.

Nel caso in cui pidt liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procede a una nuova
votazione di ballottaggio tra tali liste da parte di tutti gli aventi diritlo al voto presenti in
Assemblea risultando eletli i candidati della lista che ottenga la maggioranza relative. Qualora
un soggetto collegato ad un socio che abbin prescntato o votato la Lista di Maggioranza Sindaci
abbia votato per un’altra lista I'esistenza di tale rapporto di collegamento assume rilievo
soltanto se il voto sia stato determinante ai fini dell’elezione del sindaco da trarsi da tale altra

lista.

In caso venga preseniata una sola lista, I' Assemblea delibera con lemaggioranze di legge e tuttii
sindaci verranno elelti da tale lista, secondo il relativo ordine progressiva.

Qualora a seguito della votazione per liste o della votazione dell’unica lista non sia assicurata
1a composizione del Collegio Sindacale, nei suoi membri effettivi, conforme ai requisiti minimi
previsti dalla legge e dai regolamenti pro lempore vigenli in materia di equilibrio tra i gener, i1
candidato a sindaco effettivo del genere pill rappresentato eletto come ultima in ordine
progressivo dalla Lista di Ma ggioranza Sindaci o dall’unica lista ¢ sard sostituito dal candidato
successivo, secondo I"ardine progressivo con cui risultano elencali, tratto dalla medesima lista

ed appartenente allaltro genere,

Nel caso non sia stata presentata alcuna lista, I” Assemblea nomina il Collegio Sindacale con le
maggioranze di legge, in modo comunque che sia assicurato il rspelto dei requisiti minimi
previsti dalla legge e dai regolamenti pro tempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

La presidenza del Collegio Sindacale spetia in tali ultimi casi, rispettivamente, al capolista
dell’unica Jista presentata ovvero alla persona nominata dall’ Assemblea nel caso non sia stata

presentata alcuna lista.

1S
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26. Cessazionc e Sostituzione dei Sindaci

26.1  Nel caso vengano meno i requisiti previsti dalla legge e dai regolamenti pro tempore vigenti, il
sindaco decade della carica.

262  1In caso di cessazione di un sindaco, subentra il sindaco supplente appartenente alla medesima
lista di quello cessato, a condizione che sia assicurato il rispetto delle disposizioni di legge &
regolamentari pro fempore vigenti in materia di equilibrio tra i generi.

263 Quando I’Assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effeltivi efo dei supplenti
necessaria per I'integrazione del Collegio Sindacale si procede come segue:

(a) qualora occorra sostituire sindaci tratti dalla Lista di Maggioranza Sindaci, la nomina
avviene a maggioranza relativa senza vincolo di lista nel rispetfo delle applicabili
disposizioni di legge e regolamentari pro fempore vigenti in materia di equilibrio tra i
generi;

(b) qualora, invece, accorra sostituire sindaci tratti dalla Lista di Minoranza Sindaci, la
nomina avviene a maggioranza relativa, scegliendo fra i candidati indicati nella Lista
di Minoranza Sindaci, ovvero, in subordine, nella lista che abbia riportato il terzo
numero di voti, in enframbi i casi senza tenere conto dell’originaria candidatura alla
carica di sindaco effettivo o supplente sempre nel rispetto delle applicabili dispasizioni
di legge ¢ regolamentari pro fempore vigenti in materia di equilibrio tra i gener.

264 In ogni caso, dovrd essere preventivamente presentata dai soci che intendono proporre un
candidato la medesima documentazione inerente a quest'ultimo quale prevista in caso di
presentazione di liste per la nomina dellintero Collegio Sindacale, se del caso a titolo di
agpiomamento di quanto gia presentato in tale sede.

26.5  Qualora I'applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la sostituzione
dei sindac! tratti dalla Lista di Minoranza Sindaci, ' Assemblea provvedera con a maggioranza
relativa ¢ nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro tempore vigenti
in materia di equilibrio tra i generi, previa presentazione di candidature - corredate per ciascun
candidato dalla medesima documentazione prevista in caso di presentazione di liste per la
nomina dell'intero Collegio Sindacale.

26.6 In difctto di candidature presentate come qui sopra previsto, 'Assemblea delibera a
maggioranza relativa nel rispetto delle applicabili disposizioni di legge e regolamentari pro
tempore vigenti in materia di equilibrio tra 1 generi.

267  Sono comunque salve diverse ed ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di legge
o regolamentari.

ATCnivio

27. Riunioni del Collegio Sindacale

27.1  La convocazione del Collegio Sindacale & fafta dal Presidenic del Collegio Sindacale con
comunicazione scritta da trasmettere a ciascun sindaca cffettivo almeno 5 (cingue) giomi di
calendario prima della data fissata per ’adunanza o, nei casi di urgenza, almeno 24
(ventiqualtra) ore prima della riunione. L’avviso indica il luogo (fisico o virtuale), il giorno,
’orario dell'adunanza e le materie all’ordine del giorno.

- fy
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28.

28.1

20.2

30.

30.1

30.2

30.3

31.

31.2

Archiviae Ufficiale delle

Le riunioni del collegio sindacale possono svolgersi, ove consentito dalla norinativa pro
fempore vigente, anche esclusivamente, con intervenuti dislocafi in pilt luoghi mediante
I'utilizzo di mezzi di telecomunicazione, sccondo modalita indicate dal presente Statuto per il

Consiglio di Amministrazione.
Remunerazione ¢ Rimborsi dei Sindaci

La retribuzione annuale dei sindaci viene determinata dall’ Assemblea all'atto della nomina, per
I’intero periodo di duraia del loro ufficio, in conformita alle leggi vigenti, Ad essi spetta anche
il rimborso delle spese sostenute in ragione del loro ufficio.

REVISIONE LEGALE
Revisione legale P s

La revisione legale dei conti & esercitata da una societd di revisione in possesso dei requisiti 4y
legge, a cui I'incarico & conferito dall’ Assemblea ordinaria su proposta motivata del Col lgg?b

Sindacale. iy

Per la nomina, la revoca, i requisiti, le atiribuzioni, le competenze, le responsabilita, i pote
gli obblighi e i compensi dei soggelti comunque incaricati della revisione legale dei conti, s}
asservano le disposizioni delle norme di legge vigenti. "--

DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE
DEI DOCUMENTI CONTABILI SOCIETARI

Nomina del dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari e del
dirigente responsabile della rendiconiazione di sostenibilita

IT Consiglio di Amministrazione (i) nomina ¢ revoca un dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, previo parere obbligatorio ma non vincolante del Collegio
Sindacale; (ii) ne defermina la durata e (iii) gli conferisce adeguati poteri e mezzi per 'esercizio

delle funzioni.

1l dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari & nominato tra sogpetti in
possesso di una significativa esperienza professionale nel settore contabile, economico ¢
finanziario, di almeno § anni, e degli eventuali ulterior requisiti stabiliti dal Consiglio di
Amministrazione e/o dalla disciplina legale regolamentare.

Resta ferma la facalia del consiglio di amministrazione di attribuire, previo parere obbligatorio
ma non vincolante del Collegio Sindacale, i poteri e lc responsabilita di cui al comma S-zer
dell’art. 154~ bis del D.Lgs, 24 febbraio 1998, n. 58 e della normativa, anche di atfuazione, pro
tempore applicabile in materia di rendicontazione di sostenibilita a un dirigente diverso dal
dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, dotato di adeguata
esperienza ¢ specifiche competenze in materia di rendicontazione di sostenibilita e che sia in
possesso degli eventuali ulteriori requisiti stabiliti dal Consiglio di Amministrazione ¢/o dalla

disciplina legale e regolamentare.
ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO - UTILI

Esercizio Sociale

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio I'organo amministrativo procede alla formazione del bilancie,
completo del conto economico ¢ della nota integrativa, nonché di tutti gfi altri documenti ¢
17 .
M
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32.

32.1

322

33,

332

333

334

34.

34.1

prospetti richiesti dalla legge.

Utili

Gli utili netti risultanti dal bilancio sono ripartiti come segue:

(a)

(b)

il 5% (cinque per cento) al fondo di riserva legale, fino a che non sia raggiunto il quinto
del capitale sociale;

il residuo ai soci con delibera assembleare, in proporzione alle guote di capitale sociale
rispettivamente possedute, salvo diversa deliberazione dell’assemblea in sede di
approvazione del bilancio cui tali utili netti si riferiscono.

Il pagamento dei dividendi va cffettuato secondo le modalita e nei termini indicati
dall’assemblea che approva la distribuzione degli stessi. 1 dividendi non riscossi entro il
quinguennio dal giorno in cui divengono esigibili, si prescrivono a favore della Societa.

PARTI CORRELATE

Parti Correlate

La Societa approva le operazioni con parti correlate in conformita alle previsioni di legge e
regolamentari vigenti, alle disposizioni dello Statuto Sociale e alle procedurc adotiate in

materia.

Le procedure adottate dalla Societd in relazione alle operazioni con parti correlate potranno
prevedere 'esclusione dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, anche di
competenza assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni di legge ¢
regolamentari applicabili.

Qualora sussistano ragioni di urgenza in relazione ad operazioni con parii correlate che non
siano di competenza dell’Assemblea o che non debbano da questa essere autorizzate, il
Consiglio di Amministrazione potra approvare tali operazioni con parti correlate, da realizzarsi
anche tramite Societa controllate, in deroga alle usuali disposizioni procedurali previste nella
procedura interna per operazioni con parti correlate adottate dalla Societd, purché nel rispetto e
alle condizioni previste dalla medesima procedura.

Qualora sussistano ragioni d'urgenza collepate a situazioni di crisi aziendale in relazione ad
operazioni con parti correlate di competenza dell’ Assemblea o che debbano da questa cssere
autorizzate, 1’ Assemblea polra approvare tali operazioni in deroga alle usuali disposizioni
procedurali previste nella procedura interna per operazioni con parti comelate adottata dalla
Societd, purché nel rispetio e alle condizioni previste dalla medesima procedura. Qualora le
valutazioni del Collegio Sindacale sulle ragioni dell’urgenza siano negative, I'Assemblea

-deliberera; oltre che con le maggioranze richieste dalla-legge; anche con il-voto-favorevole della

24/09120%5

maggioranza dei soci non correlati che partecipano all’assemblea, sempre che gli stessi
rappresentino, al momento della votazione, almeno il 10% del capitale sociale con diritto di
voto della Societd. Qualora i soci non correlati presenti in assemblez non rappresentino la
percentuale di capitale votante richiesta, sard sufficiente, ai fini dell’approvazione
dell'operazione, il raggiungimentoe delle maggioranze di legpe.

SCIOGLIMENTO

Scioglimento e Liquidazione

Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa allo scioglimento della Societa,
I'assemblea stabilird le modalitd della liquidazione e nominera uno o pii liquidatori
determinandone i poteri.
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BLLEGATO B AmORERA.

G344 RACC.N. 5659

GVS
Assemblea straordinaria
30 settembre 2025

Anagrafica

Azioni

7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 5.465.000 10.930.30&1 ~._'

ABS DIRECT EQUITY FUND LLC. 11.635 11:635].

ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 11.794 11.794]

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 90 20

ALPHA UCITS AMBER EQUITY FUND 157.116 157.116

AMERICAN AIRLINES INC MASTER AIXED BEMEFIT PEMNSION TRUST 18.800 18.800

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 399 299

EQUITY ETF

AMUNDI ACTIONS PME 1.152.001 1.152.001

AMUNDI INDEX EURCPE EX UK SMALL 3.368 3.348

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 34.141 34.14)

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 5.574 5.574

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME - 271,906 271.906

AMUNDI TRANSMISSION ACTIONS 4.052 4,052

AMUNDI TRANSMISSION PATRIMOINE 14.103 14,103

ARGENTA DP 430.000 430.000

ARGENTA PENSION FUND 1.250.000 1.250.000

ARGENTA PENSION FUND DEFENSIVE 110.000 110.000

ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 528 528

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 9.597 9.597

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND, LTD. 1.247 1.247

AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 170.000 170.000

AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 16.666 16.666

PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG

AXA WORLD FUNDS SICAV 440.000 40.000

AZ FUND 1 A7 ALLOCATION ITALIAN TREND 13.295 13.295

AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 93.346 93.344

AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 34.000 34.000

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT 5GR 5.P.A 21.000 21.000

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P_A 44819 44 819

BANKINTER GESTION DE ACTIVOS SGIIC 1.013.871 1.013.871

BCE MASTER TRUST FUND 33316 33.316

BEST OF FUNDS GLOBAL SELECTION 1.215.000 1.215.000

BLACKROCK ASSET MAMAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES 100 100

WORLD EX SWITZERLAND

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 100

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N_A. INVESTMENT FUNDS 123.698 123,498

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 2122 9.122 0,003%

CALIFORNIA STATE TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM 1.676 1.676 0,001%

CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 25.379 25.379 0,008%

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 26.865 26.865 0,009%

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 5.065 5.065 0.002%

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 2.307 2.307 0,001%

COMPARTIMENT ROCE FUND 410.000 410.000 0,137%

CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 21.078 21.078 0,007%,

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 23.494 23.494 0,008%|

CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: SMBCTB FIDELITY EUROPEAN VALUE

ADVANCE EQUITY MOTHER FUND o0 00 S0

DEGROQF PETERCAM ASSET MANAGEMENT REPRESENTING ERGO FUND 22.500 22.500 0.008%
Elenco censiti 1/4



Anagrafica

Azioni

o6 suav. dir.

DFAALL COUNTRY EX US EQUITY MARKEY SUBTRUST OF DFA GROUP s lees =
DNCA ACTIONS EURO PME 1,505,750 1.505.790 0,503%
EURIZON AZIONI ITALIA 89.155 89.155 0,030%
EURIZON AZIONI P [TALIA 475.338 475.338 0,159%
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 £0.193 40193 0,020%
EURIZON FUND 332915 332915 0.111%
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 18850 18.850 0006%
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 80.957 80.957 0.027%
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 248.836 24B8.836 0,083%
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 138.634 138.634 0,046%
FlAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS 1.091.196 1.091.194 0,364%
FIAM SELECT INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, LLC 228.816 228816 0,076%
FIDELITY ADV SERIES VIll FIDELITY ADV GLOBAL CAPITAL APPREC FND 286900 286,900 0.096%
FIDELITY ADVISOR SERIES V111FIDELITY ADV O/SEAS FD. 28.462 28.462 0.009%
FIDELITY CONCENTRATED INT SMALLCAP INST TRUST 359.500 359.500 0.120%
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONALSS 17.439 17.439 0.006%
FIDELITY FUNDS - ITALY FOOL 1.715.47% 1.715.479 0,573%
FIDELITY INTERNATIONAL EQUITY CENTRAL FUND - ALL CAP

el 115.000 115.000 0.038%
FIDELITY INTERNATIONAL EQUITY INSTITUTIONAL TRUST 11.700 11.700 0,004%
FIDELITY INTERNATIONAL EQUITY MULTIASSET BASE FUND 38.400 38.400 0,013%
FIDECTY INVESTMENT FUNDS - IDELTY INDEX WORLD ESG SCREENED = = p——
[ FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES INTERNATIONAL SMA 533.200 533200 0.178%
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES OVERSEAS FUND 795,338 795.336] 0.265%
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES SELECT INTERNATIO 184.676 184.676 0.062%
FIDELITY MANAGEMENT AND RESEARCH COMPANY LLC 1.254 1.254 0,000%
FIDELITY OVERSEAS FUND 299.200 299.200 0.100%
FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST ll STRATEGIC ADV FIDELITY INT FND 3,808 3.808 0001%
FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST Il STRATEGIC ADVISERS INT FUND 756 756 0,000%
FIDELTY SALEM STREET TRUST:FIDELTY TOTAL INTERNATIONAL INDEX — - A
FIDELITY VIP OVERSEAS PORTFOLIO 109.736 109.736 0.037%
FIDEURAM ITALIA 11.000 11.000 0.004%
FIDEURAM PIAND AZIONI ITALIA 1.083.880 1.083.880 0,342%
| FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 30 50.500 90.500 0.030%
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 215.000 215.000 0,.072%
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST.. 1136 1136 0,000%
GLOBAL PLATFORM 8.105 8.105 0,003%|
GVS GROUP SRL 02084250402 19177493 224.177.693] _ 74815%
GWAK GLOBAL SMALL CAP FUND 27700 27.700 0.009%
GWEK INVESTMENT MANAGEMENT LLC 1.093 1.093 0.000%
IWJ\ NATIONAL PENSION FUND 48 48 0,000%
[1m 401 (k) PLUS PLAN TRUST 3.505 3505 0.001%
|INTERNATIONAL MONETARY FUND 873 873 0.000%
[investermasFoRENINGEN NORDEA INVEST GLOBAL SMALL CAP KL 28.332 28,332 0009%
ISHARES-CORE MSCI.EAFE-ETE e 13.063)  13.063 0.004%)
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 12301 14301 0.005%
ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 11510 1.510 0.004%
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 1.391 1.391 0,000%
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 640 640 0.000%
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 78.670 78.670 0026%
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 1260 1.280 0.000%
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 7.012 7012 0,005%
[SHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2374 2374 0.001%
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 100 0,000%
JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 869.226 869.226 0.290%
JANUS HENDERSON HORIZON FUND - PAN EUROPEAN SMALLER

R D 2565.390 2.565.390 0.856%
[KEMPEN INTERNATIONAL FUNDS-KEMPEN (LUX] SUSTAINABLE EUROPEAN

5 sl (LUX} 309.029 309.029 0,103%
KEMPEN ORANJE PARTICIPATIES NV £.375.000 6375000 2.128%
LACERA MASTER OPEB TRUST 1.273 1273 0,000%
LANNEBO EUROPA SMABOLAG 374843 374.843 0.125%
LEADERSEL PMI 438 438 0,000%
LEGAL & GENERAL ICAV. 542 542 0.000%

Elenco censiti
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Anagrafica CF/PI Azioni Voti Ya.su av. dir.

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.484 3.484 0,001%

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 33 33 0,000%

LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 21.250 21.250 0,007%

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POOLE 252 e 0.002%

MERCER GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND 70.304 70.304 0,023%|

MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND 28.541 28.541 0.010%

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1.267.555 1.267.555 0,423%

MERCER QIF FUND PLC 26.694 26.694 0,009%

MGI FUNDS PLC 378.703 378.703 0,126%

MORGAN STANLEY 401K PLAN. 118.582 118.582 0,040%

NATWEST 3T JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 24.240 24.240 0,008%

NORDEA 1 SICAV 3795871 37%.971 C.12F%

:{aETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 5302 5302 0.000%

EORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD INDEX (ACWI) EX-US 4098 6.098

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 35.170 35.170

NOVA SCOTIA PUBLIC SERVICE SUPERANMNUATION FUND 1 1

NOVA SCOTIA TEACHERS PENSION FUND 1 1] 2 p

ODDO BHF ACTIVE MICRO CAP 90.484 90.484| / -/

ODDO BHF ACTIVE SMALL CAP 811.314 811.314]/

ODDO CAP HORIZONS PME ETI 286.742 286.742| 1

ONEMARKETS FIL EURQPE HERITAGE FD 424.614 424 614| \*

ONEMARKETS ITALY ICAV 29.696 29.696

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 1.243 1.243

ORANGE COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 3.710 3.710

PK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 652 452

POLICE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 2.141 2.141

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 4712 4712

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP| 11.228 11.228

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 17.465 17.465

ROBIN 1-FONDS 9.416 9.416

SAASTOPANKKI EUROOPPA SIJOITUSREAHASTO 410.423 410.423

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 157.876 157.874

SOCIAL PROTECTION FUND 1.700 1.700

SOUTHERN CALIFORNIA PERMANENTE MEDICAL GROUP MASTER TRUST 22882 22.882 0,008%

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 7.250 7.250 0,002%

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 141 141 0.000%

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 5.805 5.805 0.002%

iEiJ\DASCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 0,084 2086 0,001%

55B MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 4.805 4.805 0,002%|

SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4.321 4.321 0.001%

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 109.818 109.818 0.037%

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 2.956 2.956 0,001%

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 18.680 18.480 0,006%

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.522 1.522 0.001%

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 646 646 0.000%

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 779.382 77%.382 0,260%

STICHTING BPL PENSIOEN 1.564 1.564 0,001%

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 2.563 2.563 0,001%

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 24.136 24.136 0.008%

T ROWE PRICE GLOBAL EX US EQUITY 1001293 3.832 3.832 0.001%

T. ROWE PRICE FUNDS SICAV 50.560 50.560 0.017%

T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND 10.547 10.547 0.004%

T. ROWE PRICE GLOBAL INDUSTRIALS FUND 12.989 12.989 0,004%

T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND 2.286.660 2.286.660 0.763%

T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST 536.393 536.393 0,179%)

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 517 517 0.000%

TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK 8.909 8.909 0.003%

THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE

INVESTMENT FUND PLAN s 148 Q.000%

THE EUROPEAN CENTRAL BANK 28,152 28.152 0,009%
Elenco censiti 3/4



Anagrafica CF/PI Azioni Voti % su av. dir.
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: FIDELITY SELECT GLOBAL
SMALL CAP FUND PPIT FOR TAX EXEMPT Qlll i i S i
THE METHODIST HOSPITAL 436 436 0,000%
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 3.352 3.352 0,001%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 13.773 13.773 0,005%
THRIFT SAVINGS PLAN 103.558 103.558 0,035%
TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC 968.991 968.991 0,323%
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 16.501 16.501 0,006%
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
SO kD A 3.427 3.427 0.001%
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 23.782 23.782 0.008%
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG.. 1.505 1.505 0,001%
UBS LUX FUND SOLUTIONS 1.988 1.988 0.001%
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 9.278 9.278 0.003%
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBYV-NW-
UNIVERSAL-FONDS AR s Q003
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP 44 4209 G0YE
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 732.419 732.419 0,244%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 14.143 14.143 0.005%,
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 188.089 188.089 0.063%
:FQJNSTGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX Vi 179 16119 0.005%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST ity BRI s
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 30649 SBAAR i
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 258.034 258.034 0,086%
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 15.049 15.049 0,005%,
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1.696 1.696 0.001%
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.739 1.739 0,001%
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 985 985 0,000%
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 4114 4.114 0,001%
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 808.080 808.080 0,270%
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 39.763 39.763 0.013%
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 133 133 0.000%
VERIZON MASTER SAVINGS TRUST 11.508 11.608 0,004%
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.729 1.729 0.001%
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 585 585 0.000%
XTRACKERS MSC! EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 403 603 0.000%
Totale 165.521.024 275.986.024 92,105%

Elenco censiti
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GVS

Assemblea straordinaria
30 seftembre 2025

Punto 1

Fusione per incorporazione ai sensi dell'ari. 2501-bis c.c. di Haemofronic S.p.A. in GVS S.p.A. D
conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Dégfr“
Titoli $.p.A. nella persona della Dott.ssa Francesca Neodo

7-INDUSTRIES HOLDING B.V. 10.930.000 3960% \ F
ABS DIRECT EQUITY FUND LLC. 11.635 0.004%] \F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 11.794 0004%) K
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 90 0000%) F "\
ALPHA UCITS AMBER EQUITY FUND 157.116 0057%| F
AMERICAN AIRLINES INC MASTER FIXED BENEFIT PENSION TRUST 18.800 0007%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 399 o000zl F
EQUITY ETF :

AMUNDI ACTIONS PME 1.152.001 0417%| F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 3.368 0001%| F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 34.141 0012%| F
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 5.574 0002%| F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME - 271.906 0099%| F
AMUNDI TRANSMISSION ACTIONS 4.052 0001% F
AMUNDI TRANSMISSION PATRIMOINE 14.103 0,005% F
ARGENTA DP 430.000 0156%| F
ARGENTA PENSION FUND 1.250.000 0453%| F
ARGENTA PENSION FUND DEFENSIVE 110.000 0040%| F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 528 0.000% F
ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 9.597 0,003% F
ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND, LTD. 1.247 0000% F
AXA MPS FINANCIAL DESIGNATED ACTIVITY CO 170.000 0062%| F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP _ _— g
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG : !

AXA WORLD FUNDS SICAV 440.000 0232%| F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 13.295 0005%| F
AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 93.346 0034%| F
AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 34.000 0.012% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR §.P.A 44.819 0.016% F
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.P.A 21.000 0008%| F
BANKINTER GESTION DE ACTIVOS SGIIC 1.013.871 0367%| F
|BCE MASTER TRUST FUND 33316 0012% E
|BEST OF FUNDS GLOBAL SELECTION 1.215.000 0.440%) F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF i oocem|  F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ;
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 100 0000%| F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ki Oy F
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 9.122 0003%| F
CALIFORNIA STATE TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM 1.676 0001% F

Punto 1 2/6



Anagrafica CF/PI Voti % suvotanti | Voto

CITI RETIREMENT SAVINGS PLAN 25.379 0009%| F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 26.865 0.010% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 5.065 0,002% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 2.307 0,001% F
COMPARTIMENT ROCE FUND [ 410,000 0,149% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST , 21.078 0,008% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) | 23.494 0,009% F
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: SMBCTB FIDELITY EUROPEAN - P— -
VALUE ADVANCE EQUITY MOTHER FUND ' :
EUESSOOF PETERCAM ASSET MANAGEMENT REPRESENTING ERGO I 20,500 P— g
‘TI?QFLT; ?LL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP \j b 10.528 0,004% .
EURIZON AZIONI [TALIA N 0.032% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 0172%( F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 0,022% F
EURIZON FUND 0.121% F
EURIZON PIR ITALIA AZION| ; [0/ 18.850 0,007% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 ARG ST 80957 0029%| F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 SINEITNN U 248.836 00%0%| F
EURIZON PROGETIOQ ITALIA 70 SR A SN 138.634 0.050% F
FLAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS NN 4.091.196 0.395% F
FIAM SELECT INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, LLC N\ T 228816 0083%] F
FIDELITY ADV SERIES VIl FIDELITY ADV GLOBAL CAPITAL APPREC FND \ \ \ . 2869 0,104% F
FIDELITY ADVISOR SERIES V111FIDELITY ADV O/SEAS FD. N\ 28.462\ 0010%] F
FIDELITY CONCENTRATED INT SMALLCAP INST TRUST \ O\ 352500 \ 0130% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § \ N7x39] | 0.006% F
FIDELITY FUNDS - ITALY POOL \ 1715 0.622% F
FIDELITY INTERNATIONAL EQUITY CENTRAL FUND - ALL CAP
S UBPORTFOLIO 115.000 0.042% F
FIDELITY INTERNATIONAL EQUITY INSTITUTIONAL TRUST N 11.700] \  0004% F
FIDELITY INTERNATIONAL EQUITY MULTIASSET BASE FUND 38400 | 0014% F
FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED ;‘«.J
FUND 374 0.000% F
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES INTERNATIONAL SMA 533.200 0,193% F
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES OVERSEAS FUND 795.338 0,288% F
FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES SELECT INTERNATIO 184.676 0,067% F
FIDELITY MANAGEMENT AND RESEARCH COMPANY LLC 1.254 0,000% F
FIDELITY QVERSEAS FUND 299.900 0,109% F
FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST Il STRATEGIC ADV FIDELITY INT FND 3.808 0,001% F
|FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST Il STRATEGIC ADVISERS INT FUND 756 0.000% F
Eu DNESITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX — p— "
FIDELITY VIP OVERSEAS FORTFOLIO 109.736 0,040% F
FIDEURAM ITALIA 11.000 0.004% F
FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 1.083.880 0.393% F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 30 90.500 0033% F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 215,000 0,078% F
FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST.. 1.136 0,000% F
GLOBAL PLATFORM 8.105 0,003% F
GVS GROUP SRL 02084250402 224.177.693 81,228% F
GWAaK GLOBAL SMALL CAP FUND 27.700 0.010% F
GWAK INVESTMENT MANAGEMENT LLC 1.093 0.000% F
|iAM NATIONAL PENSION FUND 48 0,000% F
|iBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 3.505 0,001% F
|INTERNATIONAL MONETARY FUND 873 0,000% F
INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST GLOBAL SMALL CAP KL 28.332 0.010% F

Punto 1 3/6



Anagrafica CE/PI Vati % suvotanti | Voto
ISHARES CORE MSC| EAFE ETF 13.063 0,005% F
ISHARES CORE MS3CI EAFE IMI INDEX ETF 14.301 0,005% F
ISHARES CORE M5C| EUROPE ETF 11.510 0,004% F
ISHARES CORE MSC| TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 1.391 0,001% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 640 0.000% F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 78.670 0,029% F
ISHARES MSCI EUROPE IM! INDEX ETF 1.280 0,000% F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 7.012 0.003% F
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.374 0,001% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% E
JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND B869.226 0,315% E
JANUS HENDERSON HORIZON FUND - PAN EUROPEAN SMALLER

COMPANIES FUND L6520 e P
KEMPEN INTERNATIONAL FUNDS-KEMPEN {LUX) SUSTAINABLE

EUROPEAN SMALL-CAP FUND MRLE Q11eR i
KEMPEN ORANJE PARTICIPATIES N.V 6.375.000 2.310% [
LACERA MASTER OPEB TRUST 1.273 0.000% F
LANNEBO EUROPA SMABOLAG 374.843 0,136% F
LEADERSEL PMI 438 0.000% F
LEGAL & GENERALICAV. 542 0,000% F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.484 0,001% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 33 0,000% F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 21.250 0.008% F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 4.257 0.002% E
SMALL CAP EQUITY POOLE : i

MERCER GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND 70.304 0.025% P
MERCER GLOBAL SMALL COMPANIES SHARES FUND 28.541 0,010% F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1.267.555 0.459% F
MERCER QIF FUND PLC 26.694 0,010% F
MGI FUNDS PLC 378.703 0,137% F
MORGAN STANLEY 401K PLAN. 118.582 0,043% F
NATWEST 5T JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 24240 0.,009% F
NORDEA 1 SICAV 3792.971 0,138% F
:JJSI;THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 5302 0.002% F
lrj;’_')FRTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD INDEX (ACWI) EX- 6.098 0.002% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 35.170 0.013% F
NOVA SCOTIA PUBLIC SERVICE SUPERANNUATION FUND 1 0,000% F
NOVA SCOTIA TEACHERS PENSION FUND 1 0,000% k
ODDO BHF ACTIVE MICRO CAP 90.484 0.033% F
QDDO BHF ACTIVE SMALL CAP 811.314 0,294% F
QDDO CAP HORIZONS PME ETI 284.742 0,104% F
ONEMARKEIS FIL EUROPEHERITAGEFD | 424614  0]154%] F
ONEMARKETS ITALY ICAV 29.696 0,011% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 1.243 0.000% F
ORANGE COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 3.710 0.001% F
FK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 652 0,000% F
POLICE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 2.141 0.001% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 4.712 0,002% F
|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 11.228 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 17.465 0.006% F
ROBIN 1-FONDS ?.416 0.003% F
SAASTOPANKKI EUROOPPA SIJOITUSRAHASTO 410.423 0,149% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 157.876 0,057% F
SOCIAL PROTECTION FUND 1.700 0.001% F
Punta 1 4/6




% su votanti

Voto

SOUTHERN CALIFORNIA PERMANENTE MEDICAL GROUP MASTER TRUST 22.882 0008%| F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 7.250 0003%| F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 141 0000%| F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 5.805 0002%| F
SSB MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST — — .
|Funp

S5B MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 4.805 0002%| F
SSGA SPDR ETFS EUROPE || PUBLICLIMITED COMPANY 4321 0002%| F
$ST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 109.818 0040%| F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 2956 0001%| F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 18.680 0007%| F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.522 0001%| F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 646 0000%] F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO 779.382 0282%| F
STICHTING BPL PENSIOEN 1.564 0001%| F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 2.563 0001%] F
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 24.136 0009%| F
T ROWE PRICE GLOBAL EX US EQUITY 1001293 3.832 0001%| F
T. ROWE PRICE FUNDS SICAV . 50.560 0018%] F
T. ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND .10.547 0004%] F
T. ROWE PRICE GLOBAL INDUSTRIALS FUND & % 0005%| F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL DISCOVERY FUND \ [ i 0,829% F
T. ROWE PRICE INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY TRUST ' \ \‘Q\L 536393 0,194%| F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS \\1\ 517 0000%] F
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK O 8.909 0003%| F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE \\ \25 -
INVESTMENT FUND PLAN ¢

THE EUROPEAN CENTRAL BANK 28.152 0010%| F
THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: FIDELITY SELECT GLOBAL \ \5 550 p— .
SMALL CAP FUND PPIT FOR TAX EXEMPT Q| . '

THE METHODIST HOSPITAL N w3 0,000% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA . 3.3% 0001%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER N 13.779) 0005%| F
THRIFT SAVINGS PLAN 103.558)] 0038% F
TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC 968.991 0351%] F
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 16.501 0006%|  F
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
1swn"zr;'rauwm AG i GHOIE  F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG. 23782 0009%] F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND)] AG.. 1.505 0001%| F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 1.988 0001%| F
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 9.278 0003%| F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS e Rk F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS - e
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP i
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 732.419 0265%] F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 14.143 0005%| F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 188.089 0068% F
;JRE?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX F— —
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL P ———
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST '
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II oA 02128 F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 258.034 0093z F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 15.049 0005%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAFP INDEX ETF 1.696 0001%| F
Punto 1 5/6



VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.73¢9 0.001% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 285 0,000% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMFPANY 4.114 0,001% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 808.080 0,293% E
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 39.763 0,014% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 133 0,000% F
VERIZON MASTER SAVINGS TRUST 11.408 0,004% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 1.729 0,001% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 585 0,000% F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 603 0,000% F
DNCA ACTIONS EURC PME 1.505.790 0,546% A
Tofale votanti 275.986.024 100%
Legenda

F - Faverevole

C - Conlfrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non Votante

NE - Non Espresso
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Certificazione di conformita di copia informatica a originale analogico
(art. 22, d. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 art. 68-ter, legge 16 febbraio 1913,
n. 89).

Certifico io sottoscritto, Dott. Luca GUGLIELMINO, Notaio in Pianoro,
iscritto al Collegio Notarile di Bologna, mediante apposizione al
presente file della mia firma digitale (dotata di certificato digitale
in wvigenza dal 29 novembre 2023 al 29 novembre 2026, rilasciato da
Consiglio Nazionale del Notariato Certification Authority), che 1la
presente copia, redatta su supporto informatico, € conforme al documento
originale analogico nei miei rogiti, firmato a norma di legge.

Ai sensi del d. lgs. 7 marzo 2005, n.82, la presente copia di documento
cartaceo formata su supporto informatico «esonera dalla produzione e
dalla esibizione dell’originale formato su supporto cartaceo» che si
rilascia per usi di legge.

Pianoro, 14 (quattordici) ottobre 2025 (duemilaventicinque)



